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Bemutatkozas

Elnoki bemutatkozas

A Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei Kisvarda varosban szilettem 1992. szeptember 25-én.
Altalanos iskolai tanulmanyaimat Tornyospalcan végeztem, biolégia fakulticiéval, majd
kozépiskolai tanulmanyaimat a kisvardai Szent Laszlé Katolikus Szakkozépiskolaban folytattam
informatikai és programozoi fakultacion. Talan az emelt 6raszamu programozas, illetve informatika
tantargy miatt utolsé évemben elhataroztam, hogy az ELTE-re fogok jelentkezni, programtervez6
informatikus szakra. Szerencsére koézépiskolai eredményeim lehet6vé tették, hogy a sziikséges
ponthatart elérjem, igy 2012 szeptemberében mar a Lagymanyosi kampuszon tanulhattam.

Fels6fokd tanulmanyaimrol valo értesiilés utan jelentkeztem kollégiumba, majd 6rommel
vettem tudomasul, hogy a Damjanich utcai Kollégiumba nyertem felvételt. Els6évesként szivesen
segédkeztem a diakbizottsag mindennapi feladataiban, majd masodéves koromban a kollégium
kozgytlése abban a hatalmas megtiszteltetésben részesitett, hogy megszavaztak engem
képviselsjiiknek. Frdekképviseleti tevékenységem harmadik napjan érkezett a hir, hogy az EHOK
Kiildottgytlése egy vitathaté dontés értelmében a KolHOK-6t minden fontosabb jogatdl
megfosztotta és a megszinés szélére sodorta. A novemberi vezet6képzon ennek (is) hatasara egy
olyan csapat alakult ki, amely 6sszetartott és — legalabbis sajat meglatasom szerint — nem volt olyan
akadaly, amelyet ne tudtak volna egységesen lekiizdeni.

2013. februar koézepén Hartyandi Matyas keresett meg, majd talalkozasunkkor felkért
csapataba, mint webes projektreferenst. A rendkiviil megtisztel$ felkérést szinte habozas nélkul
elfogadtam és azonnal belevigtam a munkdba. Kés6ébb, Csonka Balazs 2013. majusi
megvalasztasakor is 6rommel fogadtam az Ujboli felkérést, valtozatlan poszttal, de ezek utan a
weblap karbantartasan és informatikai feladatokon kiviil mar t6bbek kozott a Neptun kollégiumi
felvételi rendszer fejlesztésével is foglalkoztam. Ez rendkiviil embert prébalé feladat volt, de a 2014.
évi, els6éves kollégiumi felvételi teljes mértékben tanulmanyi rendszeriinkben folyhatott, az
orszagban el6szér. Ezek mellett egyre jobban megismerkedtem a KolHOK-kel.

2014. majusaban Csonka Balazs ismételten felkért csapataba, immaron altalanos alelnok,
illetve beltgyi- és informatikai referensként. Legf6bb feladatom a 2014. évi els6éves felvételijének
levezénylése volt, illetve beltigyi referensként igyekeztem a KolHOK belsé kohézidjan javitani. Az
elsGéves felvételi soran rengeteg kihivast teljesitettink egytitt, az akadalyokat sikeresen vettik,
melybSl Gjra megerésitést nyerhettem, hogy Hallgatéi Onkormanyzatunk szidméra nincsenek
akadalyok.

2014. november 13-an a Kollégiumi Hallgatéi Onkormanyzat Kiildottgytlése bizalmat

szavazott nekem és csapatomnak, a KolHOK elnokévé valasztott. A megvalasztisom utin
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hatalmas lelkesedéssel vagtam neki a feladatoknak, és sikertlt tobb tertleten is el6re Iépniink. Ezek
kozott emlitendd a KolHOK szervezeti dtalakitisa, bizottsagok kibévitése, ezltal pedig minden
kollégium becsatornazasa a kézos szakmai feladatokba. Atalakult a vezetGképzd struktira, illetve

az EHOK kel val6 helyzetiink tisztazasa.

Motivacid

El6z6 ciklusomban, ugy vélem, rendkiviil sok olyan valtozas ment végbe a Kollégiumi
Hallgat6i Onkormanyzat mikoédésében, melyek kival alapoknak mutatkoznak a tovabbi
épitkezéshez. Megalakultak a szaktertleti bizottsagok, amelyek biztositjadk minden kollégium
szamara a j6 szokasok megosztasat, illetve a koz6s projektek kidolgozasat, a kollégistak szamara
szélesebb szolgaltatasokat és lehetségeket biztositva. Az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzattal
val6 kapcsolatunk 2012. oktdber 24-e 6ta rendezve lett: az EHOK Kiildéttgytlésében djra 4
mandatummal vagyunk jelen, és az Ellen6rz6 Bizottsag munkajaban ezentul a Kollégiumi Hallgatoi
Onkormanyzat delegaltja is részt vehet. Megalakult a Szerkesztéség, amely a KolHOK részére
allando, szinvonalas megjelenést biztosit, és biztositjuk a hirek folyamatos aramlasat a kollégistak
felé. A Nagytétényi uti Kollégiumban jelentés felgjitasokra kaptunk fgéretet 2016-ra, addig is
sikertlt elérntink, hogy a kollégiumi lakészobakban a kévetkez6 tanévtdl kezdéden lakotertlet
alljion rendelkezésre a kollégistak szamara, a szobak négy f6r6l haromra valé csokkentésével.
Tovabba az utinpétlisképzésre jelentkezGk szima megnovekedett, és ugy vélem a 2014/15-0s
évben is kival6 képzés folyt, a képzésben résztvevék jelentds része az érdekképviseleti rendszerbe
mar a képzés kozben be tudott kapcsolodni. Ezek mellett a KolHOK iroda is hasznalatba keriilt,
melynek berendezéseit a jovében tovabb kivanjuk fejleszteni, és az iroda 4ltal kinalt szolgaltatasok
korét még tovabb szélesiteni.

Az 4j Nemzeti Fels6oktatasi Torvény hatasara jelentés valtozasok 1éptek érvénybe a
felsGoktatasban. A Kancellaria rendszer megjelenésével jelentés atalakulasok kovetkeztek az
Eo6tvos Lorand Tudomanyegyetemen, és az egyetem kollégiumaiban is. Ezeket kétféleképpen lehet
felfogni: mint akadalyok, vagy mint lehet6ségek, melyek biztositjak a kollégistak szamara a jobb
életkorilményeket. Konstruktiv, és mindenekel6tt egységes hozzaallassal és kitarté munkaval, ugy
vélem, hogy a Kollégiumi Hallgatéi Onkormanyzat szamara teljesithet6ek az Gj rendszerrel jard

kihivasok.

Elnokség
A Kollégiumi Hallgatéi Onkorményzat szakmai testiilete az ElnSkség, mely tagjainak egytSl

egylg sajat szakteriileten hozzaérté személyeknek kell lenniiik, és tudasukat a kollégistak jobb
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korilményeinek megteremtésére kell forditaniuk. Az el6z6 ciklushoz képest kevés valtoztatast
tervezek: két személyi valtozas varhatd, a sportugyekért felel6s elndki megbizott és a palyazati
referens poziciéban. Tovabbiakban szeretném felkérni a k6z6s munkara Németh Patrikot mint
altalanos alelnokot, illetve gazdasagi és utanpotlasképzésért felel6s referenst, Fekete Florat mint
kulturalis referenst, Nagy Brigittat mint esélyegyenlségi elndki megbizottat, Berecz Akost mint
beltigyi és kiiliigyi referenst, Bicsak Danielt mint az informatikaért és tanulmanyi rendszerért felel6s
referenst, Brucker Lajos Danielt mint kommunikacios referenst, Csermak Attilat mint palyazati és
tudomanyos referenst, Ispan Gergely képzésekért felel6s elnoki megbizottat, LLados Tamast mint
alumniért és tovabbképzésekért felelés referenst, Szabd Matyast mint a Kollazs fészerkeszt6ijét,
Szabé Viktort mint szocialis és titkari referenst. A csapat, ugy vélem, kivaléan fogja venni az
akadalyokat és a tovabbiakban is felkésziiltségével fogja segiteni a Kollégiumi Hallgatoi

Onkormanyzat munkajat.

Németh Patrik, 4ltalanos alelnok, gazdasagi és utanpotlasképzésért felelés referens

1991. majus 28-an szilettem, Gyorott. Itt jartam altalanos iskolaba is, valamint itt végeztem
kozépiskolai tanulmanyaimat a Révai Miklés Gimnaziumban, 6 évfolyamos képzésen. 2010-ben
kezdtem tanulmanyaimat a Bolcsészettudomanyi karon, magyar alapszakon, amely mellé a
foldrajzot valasztottam minoromnak. 2011-ben kezdett képzésem jelenleg passziv, itt a filozofia
t6szak mellett dan a minorom. Bedllitottsagom alapjan leginkabb a filozéfia (tarsadalomfilozoéfia,
etika, vallaistudomany) és az irodalom irant érdekl6dom, de lényegében barmelyik bolcseleti
tudomany kapcsan képes vagyok vitaba keveredni.

Erdekképviseleti tevékenységemet 2011 &szén kezdtem, amikor a Griff Kollégium
diakbizottsaganak tagja lettem, ezt 2012 6szétél a KCSSK kollégiumi diakbizottsagaban folytatom.
Itt 2 2012/2013-as tanév masodik félévétdl 2014. majusiig a Bolesész Didkbizottsdg elndke voltam,
2014. majusatol 2015. februarjaig pedig a kollégiumi diakbizottsag elndke. Kollégiumi
diakbizottsagi elnokségem alatt 2014. oktoéberében az éves tisztdjitason a kollégiumi diakbizottsag
masodszor is megvalasztott elnkének. Februarban sajnos talterheltség miatt elnki poziciomrol le
kellett mondanom, de lemondasom utan maig is a kollégiumi diakbizottsag tagja maradtam.

KolHOK-6s tevékenységem 2012 tavaszaval vette kezdetét, amikortdl is a KolHOK
tudomanyos megbizottjdnak tisztségét toltottem be. 2013. nyaran vilasztott meg a KolHOK
Kildottgyilés az Ellenbrzé Bizottsag tagjai k6zé, amely bizottsagnak elndki posztjat téltottem be
néhany nappal késébbi elnokké valasztasomtol egészen 2014. majusaig. A 2014. majus 6-an
megalakul6 Uj elnokség tagjai kézé Csonka Balazs 2014. aprilisaban kért fel, gazdasagi referens

pozicioba, mely felkérést természetesen Orommel vallaltam el. Gazdasagi tgyekkel azéta is
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foglalkozom, am 2014. novembere 6ta Orosz Gabor elndki csapataban emellett az altalanos
alelnoki és utanpotlasképzésért felel6s referensi poziciokat is betéltom.

Az elmult évek soran féként gazdasagi tgyekben, utanpotlas- és tovabbképzés terén,
szabalyzatokkal, nyomdai munkalatokkal illetve rendezvényszervezéssel kapcsolatban szereztem
nagyobb tapasztalatot, de aligha van a kollégiumi érdekképviseletnek olyan teriilete, amelyen az
elmalt harom és fél év folyaman ne dolgoztam volna.

Oriiltem, mikor idén Orosz Gébor tjfent véltozatlan poziciéba kért fel elndki csapatiba.
Bizom benne, hogy a megkezdett k6z6s munkat tovabbra is j6 egylittmtkodésben tudjuk tovabb

folytatni, és az 4j tagokkal még tovabb erésodink.

Fekete Flora, kulturilis referens

Fekete Flora vagyok, az ELTE PPK mesterszakos pszicholégushallgatdja, tanacsadas és
iskolapszicholdgia szakiranyon. Kalocsan szilettem 1993 januarjaban, de az altalanos iskolat mar
Hartan kezdtem egy kis, svab hagyomanyokkal rendelkez6 kozségben. Kozépiskolai
tanulmanyaimat a bajai Magyarorszagi Németek Altalanos Mivelddési Kozpontja német
kéttannyelvl tagozatan folytattam, és mar ekkor vonzott az érdekképviselet, hiszen fontos volt
szamomra a diaksag k6zosségi életének formalasa, segitése.

A BA képzés masodik tanévében kezdtem el tevékenykedni a Kérosi Csoma Sandor
Kollégium Diakbizottsagaban TaTK-PPK Diakbizottsagi Tagként, majd TaTK-PPK DB
elnokként, az utolsé évben pedig a Didkbizottsag alelnokeként, egészen tavaly majusig. A KCSSK-
ban aktivan részt vettem egy rendezvénysorozat szervezésében, Gjjaélesztésében, ami a mostani
tevékenységi koromhoz sziikséges szakmai tudas alapjaul szolgal.

A Kollégiumi Hallgatéi Onkormanyzatban mar egy éve tevékenykedem, Csonka Baldzs
csapataban rendezvényszervezésért felels referensként kezdtem, de feladatk6rom fél év utan
kib&vilt, {gy kulturalis referensként folytattam Orosz Gabor csapataban. A Kulturalis Bizottsag,
melynek mikodéséért bizottsagi elndkként felel6s vagyok, ebben a félévben alakult meg.

Orosz Gabor ujra felkért a kulturalis referensnek csapataba, amit természetesen 6rommel
folytatok, hiszen ugy litom, hogy hozzaillasival, felkésziiltségével és terveivel a KolHOK

elnokjeldlt és csapata sikeres, eredményes ciklusnak néz elébe.

Nagy Brigitta, esélyegyenl6ségi elncki megbizott
1994. junius 12-én szilettem a Hajdu-Bihar megyei Debrecen varosaban. Koézépiskolai
tanulmanyaimat a debreceni Bethlen Gabor Kozgazdasagi Szakkozépiskolaban végeztem, itt

szereztem érettségi bizonyitvanyt. Kozépiskolai tanulmanyaim utolsé évében éreztem, hogy a
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kozgazdasagtannal nem kivanok dolgozni, ezért egy olyan hivatast szerettem volna valasztani, ami
kozel all hozzam és 6rommel végezném. Igy 2013 nyaran jelentkeztem az Eo6tvos Lorand
Tudomanyegyetem Tanit6-és Ovoképzs Karara, Csecsem6-és kisgyermeknevels szakra.

A Hallgat6i Onkorményzat munkajaval elészér 2013 szeptemberében ismerkedtem meg a
Tanité-és Ovoképzé Karon. Nagyon szimpatikus volt az a lelkesedés, elhivatottsag és segiteni
akaras, amit a munkajuk soran lattam. Ekkor dont6ttem el, hogy én is jelentkezem. Ezutan fél évig
juniorként tevékenykedtem a kari HOK-ben. Igyekeztem segiteni a hallgatékat. Majd néhany
hoénappal késébb érdeklédni kezdtem a kollégiumok irant. Mindig is szerettem kollégista lenni,
szivesen részt vettem a helyi programokon, atéreztem a kollégista hallgatok problémait, tgy
gondoltam szivesen nyujtanék segitséget szamukra. Ezért jelentkeztem kari kollégiumi referensnek
és az akkori HOK elndk bizalmat szavazott nekem.

A Kollégiumi Hallgatéi Onkormanyzat munkajival 2014 mérciusiban ismerkedtem meg,
amikor részt vettem a vezet6képzon, Velencén. Teljesen magaval ragadott a hangulat, ami ott
fogadott: szakmailag felkészilt, szines, lelkes egyéniségekkel talalkoztam. Nagyon jol éreztem
magam abban a kézegben, 6rtltem, hogy a részese lehettem.

Még nagyobb 6rommel toltott el, mikor a vezetéképzé utan nem sokkal Csonka Balazs,
akkori KolHOK elnék felkért a csapataba, mint palyazati referens. Természetesen elvallaltam az 1]
kihivast. Ebben az id§szakban 6 feladatom volt az egyetemi- és kiilsés palyazatok figyelése, valamit
a diakbizottsagi tagok tajékoztatasa ezekrdl a lehet6ségekrol. Ezek mellett igyekeztem aktivan részt
venni a k6z0s munkaban is, melyek altal rengeteget tanulhattam az elnékség tagjaitol. 2014
novembere 6ta Uj tisztséget t6ltok be a Kollégiumi Hallgatéi Onkorményzatban, Orosz Gabor
elnoksége alatt. Esélyegyenl6ségi- és kiiliigyi referensként igyekszem segiteni a kollégista
hallgatokat. Nagy 6rommel vettem az 4j feladatot, igyekszem képességeimhez mérten a lehetd

legtobbet kihozni magambol.

Berecz Akos, beliigyi és kiiliigyi referens

1993. aprilis 16-an sztlettem, Pécsett. Kozépiskolai tanulmanyaimat a Ciszterci Rend Nagy
Lajos Gimnaziumaban végeztem. 2012 nyaran nyertem felvételt az ELTE Bolcsészettudomanyi
karanak Keleti nyelvek és kulturak szakanak kinai szakiranyara, minorom a torténelem.

Harmadik éve vagyok az Ajtési Direr sori Kollégium lakéja. A kézosségi élet épitésében
mar elsGévesként igyekeztem részt venni, igy az &szi valasztason szintképviselének indultam.
Megvalasztasom utan a Kildottgydlés tagja voltam 2013 6széig, amikor mar didkbizottsagi
mandatumért indultam a valasztason. Megvalasztasom utan az alelnoki poziciot téltottem be, egy

¢év mulva pedig a Didkbizottsag tagjai elndknek valasztottak. 2014 oktobere 6ta t6ltdm be az elndki
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tisztséget, a nyari diakbizottsagi valasztasokon viszont mar nem kivanok indulni azért, hogy az
elnékségben végzett munkamra koncentralhassak.

A Diakbizottsagban végzett munkam soran szamtalan tapasztalatot szereztem. Kiemelni
talan a 2015. évi Ajtési Napokat tudnam, melynek f&szervezéi feladatait lattam el, de emellett
szamtalan  kisebb  rendezvényt, utanpotlas-képzést szerveztink, felvételi kérvényeket
érvényesitettiink, illetve képviseltiik a kollégistak érdekeit kiilonb6z6 férumokon.

Ugy vélem, hogy a Kollégiumi Hallgat6i Onkormanyzat tevékenysége a kollégistak szamara
szamtalan olyan lehet6séget biztosit, melyek segitségével egyetemi éveinket hasznosabban,
tartalmasabban, kényelmesebben t6lthetjik el. Ebben a munkaban szeretnék én is a j6vében részt

venni.

Bicsak Daniel, informatikaért és tanulmanyi rendszerért felelés referens

Bicsak Daniel vagyok, 1993. december 14-én sziilettem Zalaegerszegen. Erettségi
megszerzéséig itt folytattam tanulmanyaimat. Az ELTE Informatikai Karara 2012-ben nyertem
felvételt.

A Kerekes Kollégiumban lakom, ahova mar els6évesként felvételt nyertem.
Masodévesként, 2014 februarjaban kapcsolédtam be a diakbizottsag munkajaba, ahol azota is
tevékenykedem. 2014 4prilisaban az IK-HOK kollégiumi referensének valasztottak, mely tisztséget
egy ¢évig toltdttem be, igy segitve az informatikus hallgatokat kollégiumi tigyeikben. Ezek a
tapasztalatok segitették még jobban megérttetni velem a hallgatéi érdekképviselet fontossagat,
jelentéségét. Orosz Gabor még ez év novemberében kért fel a KolHOK elnoki csapataba, mint
informatikai tgyekért felel6s elnoki megbizottat. Felkérését 6rommel fogadtam el, hiszen mindig
o6rommel segitettem ott, ahol tudtam.

Az azoéta eltelt ciklusban elkezdtik elkésziteni Orosz Gabor elndk és Brucker Lajos
kommunikacids referens segitségével az 4j KolHOK honlapot, kezeltem a hivatali levelezést, illetve
elkészitettem és fejlesztettem az elsé Neptunban lezajlo felsés kollégiumi felvételi feliletét, emellett
pedig a beérkez6 hibakat javitottam, levelekre valaszoltam. Ugy érzem, hogy rengeteget fejlédtem
az elmult idészakban, és {gy még nagyobb segitséget nyudjthatok a hallgatoknak és az
érdekképviseletnek egyarant. Megtisztelé Orosz Gabor Gjboli felkérése, hiszen az el6z6 periédusra
is szfvesen emlékezem vissza, eredményes és kedves volt szamomra az elndki csapattal valé munka.
Ezeknek fényében 6rommel fogadtam el immaron az informatikai és tanulmanyi rendszerért felel6s
referensi tisztségre valo felkérést. Remélem, hogy hasznara leszek az 0j csapatanak is, csak ugy,

mint az el6zének.
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Brucker Lajos Daniel, kommunikaciéért felel8s referens

1992. augusztus 30-an szilettem Fejér megyében, Moron, az ,Ezerjé6 hazdjaban”.
Székesfehérvaron a Teleki Blanka Gimnazium és Altalinos Iskoliban végeztem, majd 2012-ben
felvételt nyertem az ELTE Programtervez6 informatikus szakara, és bekeriiltem a K6r6si Csoma
Sandor Kollégiumba. Mindig is érdekelédtem a hallgatoi tigyek irant, ezért is vettem részt 2014-
ben a Kollégiumi Hallgatéi Onkormanyzat Utanpotlisképzésén. Az év végén mar, mint
Kommunikaciés Bizottsagi tag vetettem bele magam a munkaba. 2014 novemberében Orosz
Gabor kért fel a kommunikacios feladatok ellatasara, mint kommunikaciés elnéki megbizott,
melyet 6rommel elfogadtam. Februar elején nevezett ki kommunikacios referenssé, azota ezt a
poziciét tltém be. Ugy gondolom, hogy kinevezésem éta rengeteget fejlédtem és legjobb tudisom
szerint lattam el a kommunikaciés feladatokat. Ebben az évben sikeriilt befejezni a kollégiumi
golyakiadvanyt, melyet az Educatio Kiallitison mar szét is lehetett osztani, emellett sikertlt
elkészitenem egy kommunikacios szakmai anyagot, melynek a legfébb célja, hogy a kollégiumok
kommunikaciés delegaltjait segitse a feladataik még magasabb szinvonalu ellatasban. A kollégiumi
felvételi el6tt elkészilt egy animacids vided, mely a kollégiumi jelentkezésre probalta felhivni a
figyelmet, illetve egy kitoltési utmutatd is, amely magaban a felvételi kitoltésében segitette a
jelentkezoket. November 6ta mar két Vezet6képzon is részt vettem, mint szekciovezets. Az ezt
megel6z6 hetekben hossza készulédés vette kezdetét a szekcid sikerességének érdekében. Batran
allithatom, hogy ezek alatt rengeteget tanultam és fejlédtem a kommunikacié terén, hogy jobban
atlassam a ram var6 feladatokat és meg is oldjam azokat. Kinevezésem ota vezetem a
Kommunikaciés Bizottsagot is, ahol vezetdi tapasztalatokra is sikertlt szert tennem. Nagy

megtiszteltetés, hogy Orosz Gabor ismét felkért és tovabbra is a csapata tagja lehetek.

Csermak Attila, palyazati és tudomanyos referens

Az BELTE PPK pszicholégia MA szakanak masodéves hallgatéja vagyok. Még a BA
tanulmanyaim alatt nyertem felvételt az Illyés Sandor Szakkollégiumba. A szakkollégiumi
tanulmanyaimon kivil annak kozéleti tevékenységeiben is aktivan részt veszek mar csatlakozasom
ota. Egy évig a Gazdasagi Bizottsag tagjaként, tovabbi egy évig pedig a szakkollégium
valasztmanyanak Gazdasagi Alelnokeként tevékenykedtem, mely idészakokban tobbek kozott
palyazatok figyelése, irasa és lebonyolitasa, illetve ezek koordinalasa volt a feladatom. 2014 6szén a
szakkollégium Valasztmanyi Elnokévé valasztottak, tovabba a Palyazatokért felels referens
tisztség betoltésével az EHOK Kabinet tagja lettem. A két pozicié betéltése szorosan 6sszefiigg,
hiszen palyazatokért felel6s referensként is nagyban tamaszkodom a kordbban szerzett ISSzK-s

tapasztalataimra.
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A KolHOK-kel 2014 8szén keriiltem kézelebbi kapcsolatba. Egyrészt Vélasztmanyi Elnokként a
KolHOK valasztmanyéanak is tagja lettem, masrészt Palyazatokért felelSs referensként az EHOK
Elnokségének iilésein is tobbszor részt vettem. Orosz Gaborral is e két tisztség kapesan keriiltem
el6sz6r kapcsolatba, bar szorosabb egylttmikodést a szakkollégiumi tevékenységem hozott
magaval. 2014 tavaszan Orosz Gabor jelenlegi elnok és elnokjelolt felkért a koézos munka
folytatasara, és egyben elmélyitésére a KolHOK elnokség Palyazati és Tudomanyos referenseként.
A felkérést elfogadtam, mert bizom abban, hogy a kollégistak és szakkollégistak segitségére lehetek.
Tudomanyos teriileten féként a szakkollégiumi, palyazatokkal kapcsolatos teriileteken pedig a

szakkollégiumi és EHOK-6s tapasztalataim segitenek majd.

Ispan Gergely, képzésekért felelés elnoki megbizott
1992. szeptember 24-én szilettem a vilagorokség részét képez6 kis faluban, Hollokén.
Kozépiskolai tanulmanyaimat Balassagyarmaton, a Szent-Gyorgyi Albert Gimnaziumban

végeztem.

2010 és 2014 kozott aktivan részt vettem az Egyesek nevli nonprofit szervezet nemzetkozi
onkéntes taborain és tréningjein, kezdetben mint résztvevd, majd a késébbiekben szervezéként is.
Erdekképviseleti munkam soran nagy hasznat vettem az itt szerzett tapasztalatoknak. 2012-ben
rendezvényszervezd és utazas ugyintézéi OKJ-s tanfolyamot végeztem, majd még ez év nyaran
telvételt nyertem az ELTE BTK Toérténelem szakara.

Erdekképviseleti munkamat 2013 tavaszan kezdtem, amikor is megvalasztottak a Torténeti
Intézet Hallgatoi Onkormaényzatéba, ahol egy évig volt alkalmam a hallgatok segitségére lenni, mint
kozéleti referens. KolHOK-6s palyafutasom 2014 aprilisiban vette kezdetét, amikor Csonka Balazs
felkért a Kollégiumi Hallgatéi Onkormanyzat Utanp6tlasképzésért felelés referensi posztjara.

Orosz Gabor, elndkké vélasztisa utan, szintén megtisztelt bizalmaval, igy azéta mint
Utanpotlasképzés koordinacidjaért felel6s elndki megbizott latom el feladataimat. Nagy 6rémémre
szolgal, hogy idén ismét kollégista tarsaim segitségére lehetek, igyekezni fogok munkamat a

tovabbiakban is minél hatékonyabban végezni.

Lados Tamas, alumniért és tovabbképzési tigyekért felel6s referens

Gyo6r varosaban szilettem 1991. november 8-an. A helyi Révai Miklés Gimnaziumban
érettségiztem 2010-ben, majd az ELTE Bolcsészettudomanyi Karan folytattam tanulmanyaimat
torténelem szakon. 2013-ban BA, majd 2015-ben MA diplomat szereztem, kovetkezd
szeptembertdl pedig PhD képzésen tervezek tovabbtanulni. Mindemellett 2014 szeptembere 6ta

mar alapszakos régészhallgatoként is tanulmanyozom a kozépkor vilagat. Az egyetemen kivil a
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sportban érzem magam leginkabb otthon. Rendszeresen mikédom labdariago jatékvezetSként a
megyei bajnoksagokban, és lelkes curling jatékosként a jeges sportok Gzdéinek taborat is gyarapitom.

Egyetemi éveim kezdete 6ta a K6rosi Csoma Sandor Kollégium lakéja vagyok, ahol immar
otodik éve veszek részt a diakbizottsig munkdjaban. Itt jelenleg a Bolcsész Diakbizottsag
elnokeként tevékenykedem, valamint a KDB-ben a gazdasagi referens pozicidjat toltom be. A
Kollégiumi Hallgat6i Onkormanyzatban 2013 szeptembere 6ta tudomanyos megbizottként, illetve
a 2014. év folyaman az Ellen6rz6 Bizottsag elndkeként is mikodtem.

Orosz Gabor 2014. oktober 20-an kért fel az elnckség beltgyi és tudomanyos referensi
pozicidjinak betoltésére, mely felkérést Grommel fogadtam el. Ezen minéségemben a KolHOK
részegységei és tisztségvisel6i kozti egyuttmikodés hatékonysaganak biztositdsa, valamint a
kollégistak szamara nyitva all6 tanulmanyi és tudomanyos lehetéségek bévitése volt az els6dleges
feladatom. 2015 méjusaban Orosz Gabor ismét felkért a koz6s munka folytatasara, ezittal az
Alumniért és tovabbképzésért felelds referens pozicidjara. Uj szerepkéromben a kollégiumokban
kiépitendd korrepetitori rendszer koordinalasa mellett a KolHOK munkéjat timogato szervezetek,
igy példaul a Kollégiumi Hallgatéi Alapitvany, vagy a KolHOK Alumni irdnyaban val6

kapcsolattartassal fogok kiemelten foglalkozni.

Stefan Nimrod, sportigyekért felel6s elndki megbizott

1992. februar 4-én szilettem a Fejér megyei Dombodvaron. Koézépiskolai éveimet a
sarbogardi Pet6fi Sandor Gimnaziumban kezdtem, nyolc osztalyos gimnazistaként, de az
érettségimet a székesfehérvari Hermann Laszlé Zenemivészeti Szakkozépiskoldban szereztem,
zongora szakos tanuloként. 2012-ben felvételiztem az akkor megalakulé Nemzeti Kozszolgalati
Egyetem Kozigazgatas-tudomanyi karara, igazgatasszervezé szakra, ahova sikeres felvételt nyertem,
majd 2014-ben egy szeminiriumi tanarom hatasara jelentkeztem az Eotvos Lorand
Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi Karara, kinai nyelvi szakra ahol nagy lelkesedéssel és
6rommel kezdtem meg a tanulmanyaimat és ezzel egyiitt augusztusban elhelyezést kaptam a
Damjanich utcai Kollégiumban.

Kollégiumi elhelyezésemet kovetéen szinte azonnal érdeklédni kezdtem a kollégiumi
didkbizottsag munkaja irant, és lehetéségeimhez mérten igyekeztem segiteni, illetve részt venni a
koz6sségi élet munkéjaban. Igy indult el 2014 oktéberében a kollégiumban a rendszeres 6nvédelmi
edzés a vezetésemmel és ugyanebben a hénapban ért az a kivételes megtiszteltetés, hogy a
didkbizottsag tagjava valasztott a kollégiumi kzgytlés elsGéves hallgatoként. Ennek a felel6sségnek
tudataban kezdtem el a diakbizottsagi munkamat, és folytattam a mar megkezdett 6nvédelmi

edzések vezetését, melyen korilbelil 25 hallgato vett és vesz részt aktivan, heti két alkalommal.



Fotvos Topdind Fudomdnyegyetem

‘IQ)J O Eo6tvos Lorand Tudomanyegyetem Kollégiumi Hallgatéi Onkormanyzat
Kot AT st Orosz Gabor elndki programja

T Hallgatoi QAo ™™

Ennek készonhet6en betekintést nyertem az érdekképviseleti munka alapjaiba, a kollégiumi
sportélet szervezésébe, és j6 kapcsolatot épitettem ki a kollégiumban lakékkal. A sajat tudasom és
képességeim fejlesztése, illetve a kollégiumi hallgatok belém vetett bizalma végett részt vettem a
Kollégiumi Hallgatéi Onkormanyzat altal nyudjtott képzéseken, melyek altal egyre nagyobb
betekintést nyertem a hallgatoi érdekképviselet munkajaba.

A Hallgatéi Onkorményzatok munkajiban valé részvételt mindig hatalmas
megtiszteltetésnek és felel6sségnek tartottam, és ebben a szellemiségben szeretném folytatni az

érdekképviseleti munka ram esé részét, legjobb tudiasom szerint.

Szabé Matyas, f6szerkeszté

1991. oktéber G-an szilettem Budapesten. Altalanos és kozépiskolai tanulméanyaimat
lakhelyemen, Go6dollén végeztem, utébbit a G6dolléi Premontrei Gimnaziumban. 2010-ben
kezdtem meg egyetemi tanulmanyaimat az ELTE Bolcsészkaran, szabad bolcsészet - esztétika
szakiranyon, amely mellett mavel6déstudomany minort végeztem, miforditoi specializacioval. Az
egyetem mellett 2010 és 2012 kozott a vaci Pikéthy Konzervatériumba jartam, basszusgitar szakra.
A konzervatérium befejezése utain 2012-ben anglisztika alapszakra is felvételt nyertem, ami
lehet6vé tette, hogy a minoros kreditjeimet szabadon valaszthaté tantargyak elvégezésével
teljesitsem. Ezeket féleg angol és amerikai irodalom- és kultdratudomany témakérben vettem f6l.
2012 és 2015 kozott a tagja voltam az Angol-Amerikai Mihelynek az E6tvos Jozsef Collegiumban,
jelenleg is itt tartbzkodom bentlakoként.

Kollégiumi palyafutasom kezdete 6ta dolgozom a kollégiumi érdekképviseletben, egy évig
kulturalis referensként, majd masfél évig alelnoki poziciéban. A kollégiumban a program- és
konferenciaszervezés mellett szamos kiadvanyunk Gsszeallitasaért és menedzseléséért én feleltem.
A szakkollégiumi profilnak megfelelGen itt az érdekképviselet és kbzosségl tevékenység egytitt jart
a szakmai és tudomanyos fejl6déssel is, igy rengeteg tanulhattam tobbek kozott a média és a
kommunikacié mikodésérdl és a filologiai igényd széveggondozasrol.

2015 tavaszan figyelmes lettem a KolHOK lapszerkeszti palyizatira, ahol meg is
palyaztam a fészerkesztéi poziciot. A kezdeti terveket tovabbgondolva a Kollazs havilap
megjelentetése mellett egy naprakész, folyamatosan frissilé online hirportal is hamarosan

betizemelésre kertil a kollégistak igényeinek kiszolgalasara.

Szabé Viktor, szocialis és titkar referens
1986. januar 23-an szilettem Tiszafireden, a Tisza-t6 févarosaban. Koézépiskolai

tanulmanyaimat a helyi Kossuth Lajos Gimnaziumban végeztem.
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Tobb szallal két6dém az BLTE-hez és a KolHOK-héz. 2011-ben egyetemiinkén
szereztem diplomat régészet szakon, 2013-ban pedig a foldtudomany BSc térképész és
geoinformatikus szakiranyan abszolvaltam. 2011 és 2014 kozott szlavisztika BA képzést végeztem
orosz szakiranyon, szerkesztéi ismeretek minorral. Jelenleg ruszisztika MA-n folytatom
tanulmanyaimat.

A kollégiumi érdekképviseletbe 2009-ben kapcsolédtam be, amikor a Nandorfejérvari uti
Kollégium Kozgyilése el6szor valasztott meg az NFK KDB tagjava, ahol eleinte pénziigyi
referensként, 2012 6szét6l pedig elnokként tevékenykedek. 2013 majusaban csatlakoztam a
KolHOK Elnékség csapatihoz titkar-referensként, s azéta is ebben a poziciéban segitem az
Elnokség munkajat.

A titkari munka folytatasa mellett Orosz Gabor kovetkez6 elnoki ciklusara szocialis
referensnek kért fel. A két szaktertlet legfontosabb feladata az elkovetkezendSkben a
diakbizottsagok iratkezelésének egységesitése, valamint a kollégiumi felvételi alapjat képezé elsés,
felsés és varolistas felvételi tigyrendek folyamatos aktualizalasa lesz. Bizva abban, hogy a korabbi
években szerzett tapasztalataim tovabbra is a kollégiumi hallgatéi érdekképviselet hasznara

valhatnak, a felkérésnek 6rommel eleget tettem.

Partnerek
EHOK

Az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat, és Kollégiumi Hallgatéi Onkormanyzat kozétti
viszony, ugy vélem, rengeteget javult az €l6z6 ciklusban, és hossza id6 utin az EHOK Elnékség
tobbségének tamogatisival teljes jogt hallgatéi onkorméanyzatként vesziink részt az EHOK
munkdjaban, amely marciusban a szervezet alapszabalyaba is rogzitve lett. Ezek mellett a
szaktertleti bizottsagokban is mandatummal vesziink részt, és az Ellen6rz6 Bizottsag munkajaban
is részt vesz a Kollégiumi Hallgatéi Onkormanyzat altal delegalt tag. Ugy vélem, hogy a
tovabbiakban is megfelel6, konstruktiv hozzaalldis garantalhaté a Kollégiumi Hallgatoi
Onkormanyzat részérdl, igy remélhets, hogy ez a j6 viszony a tovabbiakban is fenn marad, és
ezutin a KolHOK frissen megvalasztott elndkeinek az sem okoz problémat, ha az elndkvélasztast
kovets napokban az EHOK Kiildéttgytlése 6sszehivasta kerdil.

A j6 viszonyon felil a tovabbiakban t6bb k&z6s kihivassal talilkozhatunk, amelyeket az 4j
fels6oktatasi torvény allit fel. Az EHOK és részénkormanyzatok kozés munkijaval ezeket az
akadalyokat sikerrel tudjuk venni, és a kollégistak érdekeit ezeken a férumokon is megfeleléen

tudjuk védeni.
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Az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzattal valé j6 kapcsolat mellett természetesen
clengedhetetlen a t6bbi részonkormanyzattal valé minél jobb viszony kialakitisa, hiszen

el6fordulhatnak olyan tigyek, amelyekben kozosen kell fellépniink.

Kollégiumi Szolgaltaté Kozpont

A Kancellaria rendszerének megérkezése utin nagy lendilettel kezd6dott meg az
egyetemiink szervezeti atalakitasa, amelybol az Egyetemi Kollégium sem maradhatott ki. Az aprilis
15-ével érvénybe 1épS ) Szervezeti és Mikodési Rend alapjan az Egyetemi Kollégium 4j neve
Kollégiumi Szolgaltaté Kozpont lett, a Kancellaria szervezetén belil mkods, 6nallé gazdalkodasi
egységként. Az 0j szervezet Uj kihivasokat is tamaszt szamunkra, melyek kézott az elsé az tigyrend
véleményezése volt, amelynél, igy vélem, sikeriilt el6zetesen a Kollégiumi Hallgatéi Onkormanyzat
alapvetd jogait garantalnunk, és reményeim szerint az elkészult tigyrendbe a Kancellaria vezetése
befogadja javaslatainkat. Ezek mellett az atalakul6 szervezeti strukturat folyamatosan figyelnink
kell, és olyan javaslatokat kell tenniink, amelyek garantaljak a kollégistak érdekeinek védelmét.

A 2015-6s évnek a Kollégiumi Szolgaltaté Kozpont egy jelentés maradvannyal vagott neki,
amely felhalmozasanak £6 oka volt, hogy az eddigickben a nagyobb beruhazasok, feldjitaisok nem
voltak engedélyezve, de ez varhatéan az idei évben megvaltozik. Dr. Seifert Tibor Kollégiumi
Szolgaltaté Kozpont vezet6vel tobb felgjitasban sikeriilt eredményesen egyeztetniink, igy tobbek
kozott Nagytétényi uti Kollégiumban t6bb szoba tisztasagi festésen fog atesni, illetve sor keril az
ablakok szigetelésére is. Ezek mellett a lakhatas szinvonalanak érdekében a szobak mar a nyaron
haromagyasra lesznek alakitva, megfelelve ezaltal a torvényi el6irasoknak. Ezek mellett a
2015/2016-0s év kiemelt feldjitisi munkalatai kétségkivil a NUK-ban lesznek. Egy nagyobb
szabasu felujitas fog elkezdédni, melynek soran a szobdk, konyhak, k6z6sségi helyiségek teljes kort
atalakitasara, a fatésrendszer feldjitasara, valamit egyéb muszaki feldjitasokra is sor keril. Ezek
mellett a t&bbi kollégiumban is feldjitasi munkakat kell kezdeményezntink, kilonésen allagmegdvo
felajitasokat, és az elhasznalédott elektronikai eszkozok, butorok cseréjét kell el6térbe helyezniink.

A Kozéleti Hallgatéi Osztondij a kollégiumban aktiv, kozdsségi tevékenységet végz6
hallgatok tovabbi 6sztonzésére szolgalé, a Kollégium koltségvetésébél a  Hallgatoi
Koévetelményrendszer 89. § (4) bekezdése alapjan kiirt Osztondijforma. Ezt a Kollégiumi
Szolgaltaté Kozpont vezetdje és a Kollégiumi Hallgatéi Onkormanyzat elndke kozédsen irja ki,
amire palyazhat minden, a kifrast megel6z6 félévben kollégista jogviszonnyal rendelkez6 hallgato.
A palyazasi feliletet a j6vében is a Tanulmanyi Rendszerben képzelem el, némileg médositva. A
cél az, hogy a hallgatok kivalaszthassak, mely rendezvényeken, k6z6sségi programokon vettek részt

esetleg segit6ként, ezaltal a biralé bizottsagnak sokkal objektivebb képet nydjtva.
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Szakkollégiumok

A szakkollégiumok megvaltozott helyzete Gj kihivasok elé allit minket; a szakkollégiumi
valasztott hallgatdi szervezetekkel maximalis egylittmikodésben képzelem el a jovot. Az j
szabalyzatok szerint a szakkollégiumok valamelyest kettés feligyelet ala fognak kertlni.
Tudomanyos teriileten a rektori koordinaciés kézponthoz fognak tartozni, ezek mellett a
szakkollégiumok tzemeltetése tSbb tervezet szerint a Kollégiumi Szolgaltaté Kézponthoz fog
kertlni. Ez a helyzet nem teljesen 4j szamunkra, hiszen az Angelusz Rébert Tarsadalomtudomanyi
Szakkollégium, és az Illyés Sandor szakkollégium eddig is gazdalkodasilag az Egyetemi
Kollégiumhoz tartozott, de az 6nall6 éptlettel rendelkez6 Bibo Istvan Szakkollégium, és az EGtvos
Jozsef Collegium, illetve a Nandorfejérvari ati Kollégiumban mkédé Bolyai Kollégium 6nallé
gazdalkodassal rendelkezik. Az 6 esetleges ,,integracidjuk’” soran figyelntink kell a hallgatéi jogok
képviseletére, az épiletb6l adodo sajatossagokra, a szakkollégiumok autoném mukoédésének
megbrzésére, illetve a tudomanyos munka zavartalan muakodésére. Emellett valtozas a
tovabbiakban, hogy korabban az egyetem félig atvallalta a szakkollégiumok rezsijét, mig ez a 2015-
Os évtol valtozni fog, és a teljes koztizemi koltségeket a szakkollégiumokat tizemeltetd szervezeti
egységeknek kell fizetniiik. Tobb esetben a szakkollégiumok tizemeltetésének koltsége tallépi a
bevételeket, igy torekedniink kell a mar t6bb kollégiumban mikséds, kollégiumok kézott kdzos
teherviselésre, igy elkertilve esetleges kollégiumi dij novelését. A megvaltozott feliigyelet miatt a
tovabbiakban a Kollégiumi Hallgatéi Onkormanyzatnak a vilasztmanyok, és Kollégiumi
Szolgaltaté Kozpont kozotti kozvetité szerepe rendkivil fontos lesz és ez a kotelezettség
kiemelkedSen fontos szerepet fog betdlteni KolHOK jévéiében.

Ezek mellett a szakkollégistak szamara is segiteniink kell 4j szolgaltatasok elérését, tobbek
kozott példaul kilonb6z6 tanacsadasokat és tréningeket a Hallgatéi Szolgaltaté- és Sport
Kozponttal. Ezenfelil tovabbra is kivalo lehet6ségnek tartom a szaktertleti bizottsagokban valo
részvételiket, mely altal nem csak a szolgaltatasok skalaja valik sokszinibbé, hanem sokkal jobb
becsatornazottsagot tesz lehetévé az egyes szaktertletekhez a kollégiumi valasztmanyok szamara,
igy a szakkollégiumban laké hallgatok kollégiumi szolgaltatasok terén valé szélesebb
érdekképviseletét lehetévé téve. Reményeim szerint a szakkollégiumi érdekképviseletek, és a
Kollégiumi Hallgatéi Onkorményzat fenn tudja tartani az eddig is j6 viszonyt egymas kézott, és

eredményesen tudjuk egyttt képviselni a szakkollégistakat.

Hallgatoi Szolgaltato és Sport Kozpont
2015. aprilis 15-ével hatalyba Iépett az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem 4j Szervezeti és

Mukodési Rendje, melyben teljesen 4j szervezeti egységként megjelent a Hallgatoi Szolgaltato- és
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Sport Koézpont. Ennek a kézpontnak a {6 feladata lesz — ahogyan a neve is mutatja -, hogy a
hallgatok szamara kinalt egyetemi szolgaltatisokat és sportolasi lehet&ségeket Osszefogja,
elérhet6bbé tegye mindenki szamara. Egy ilyen kozpont létrejttével, az eddig decentralizaltan
mikodd hallgatoi szolgaltatasi egységek egy csokorba kertilnek és a hallgatok szamara konnyebben
elérhet6vé valnak. A korabbi években egyre inkabb visszatéré elem volt a kollégiumokban
megvalosuld képzések, illetve hallgatoi szolgaltatasok lehet6sége, melyek valamelyest pont a
decentralizalt mkodés okan folyamatosan lekertltek a napirendrél. Ezért fontos, hogy a jovében
meginduljon egy parbeszéd a Hallgatéi Szolgaltaté- és Sport Kozpont kozott, mely azt a célt
szolgalja, hogy az egyetemi képzés keretein beltl nem tanulhat6, am értékes tudast szerezhessenek
a hallgatok masodik otthonukban.

Ezek mellett fontos, hogy elinditsunk a kollégistak korében egy felmérést, hogy melyek
azok a szolgaltatasok, amelyeket esetlegesen hianyolnak a kollégiumukbdl. A felmérések alapjan

mar megfelel6 forumokat felhasznalva a hallgatoi szolgaltatasokat jelentésen tudjuk béviteni.

Szakmai program

Alapszabaly

A Kollégiumi Hallgatéi Onkormanyzat 4j alapszabélyanak kérdése mar egy, elnckségeken
ativel6 feladat. Az 4j alapszabaly létrejottének tobb oka van: tobbek kozott az a 2013-t6]l megléve,
az egyetemvezetés részérdl altalanos elvaras, miszerint minden kollégium alapszabalya kertiljon be
az egységes KolHOK alapszabélyba. Ezenfeliil tobb strukturalis reform jott létre, tobbek kézott a
tisztségvisel6k megvalasztasat és visszahivasat illetéen. Ezekkel a valtoztatasokkal, ugy vélem, egy
még inkabb demokratikus szervezetet alkottunk meg, melyben minden kollégista szamara atlathaté
muikodést garantalunk.

Az 4 alapszabaly varhatéan 2015. junius 30-an a Szenatus altal is jévahagyasra fog kertlni,
ezaltal az oktoberi diakbizottsagi valasztasok az Uj rendszer szerint torténnek. Fontos valtozas a
valasztasokban a képvisel6k kozvetlen megvalasztasa mellett, hogy ezentdl a kollégistak
elektronikusan, Unipollban is leadhatjak szavazataikat, illetve a jelolteknek kotelezéen programot
kell irnia. Az &szi valasztasokat, és mikodést figyelembe véve gy gondolom, a 2015/16-0s tanév
els6 félévének végén le kell Gjra tilntink, megbeszélni a tapasztalatokat, és amennyiben sziikséges, a
tapasztalatok utjan Gjabb médositasoknak kell nekilatni.
Alumni

Egy szervezet mukodési hatékonysagat kivaléan mutatja, hogy milyen mértékben tud
tamaszkodni a multbéli tapasztalatokra. Legyen sz6 akar szakmai tevékenységrél, vagy éppen a

koz6sségi kapesolatok erdsitésérdl, részonkormanyzatunk korabbi tisztségvisel6i ma is fontos
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szerepet tolthetnek be a2 KolHOK életében. A j6vében ezért fontos, hogy Alumni rendszeriink
szamara a jelenleginél szervezettebb kereteket teremtstnk. Elsédleges hangsulyt kell fektetniink az
elmalt tiz évben aktiv szerepet jatsz6 személyek felkutatasara és a veliik valo kapcsolatfelvételre.
Ennek révén egy ,,KolHOK-archontolégia” 6sszeallitasa j6 eszkdz lehet a mostani és jévébeli
érdekképvisel6k identitasanak erdsitésére is. A tagok Osszefogasat rendszeres rendezvények,
valamint, adminisztrativ szempontbodl, egy szamukra létrehozott Facebook-csoport és egy
levelezdlista révén szeretnénk megvaldsitani. Szeretnénk elérni, hogy az Alumni aktfv szereplGje

legyen a hagyomanyos, évkozi rendezvényeinknek (pl. vezet6képzok) is.

Esélyegyenléség

Az egyetemes tudashoz valé jog minden személyt megillet, legyen barmilyen szempontbol
is hatranyos helyzetben. Ezért az egyeteminkon kiemelt feladat hossza évek ota az
akadalymentesség megteremtése. Tovabba a kollégiumokban kiemelkedSen fontos, hogy figyeljink
azokra, akik a tobbi hallgatéval szemben valamilyen okbdl hatranyos helyzetbe kertltek.

A Kollégiumi Hallgatéi Onkormanyzat Elnéksége mindenképpen szorgalmazni fogja egy
esélyegyenléségi program létrehozasat, melynek keretein beltl igyeksztink a fogyatékkal ¢l
hallgatok lakhatasi koriilményeit megkonnyiteni a kollégiumainkban. Ezek mellett innovativ lenne
meghirdetni egy fékuszcsoportos megbeszélést a kollégista hallgatok szamara, melynek keretein
belil olyan javaslatokat varunk, melyekkel a leheté legkényelmesebbé tehetjiik a tartos
egészségkarosodas miatt hatranyos helyzetben 1év6 hallgatok mindennapjait.

Mindezek mellett a kollégiumokban szeretnénk egy érzékenyité tréning sorozatot. Ezen
tréningek résztvevoi segitd attitidot sajatithatnak el, megtanulhatjak felismerni sajat korlataikat,
hataraikat, a tapintatos, de egyértelmd kozlések moédjat, pontosan érzékelni sajat szereptiket, és
konfliktusmegold6 készségiiket is tudjak névelni. Ezenfelil mindenképpen fontos, hogy
létrehozasra keriiljon az egészségkarosodott személyek szamara egy kisokos, mely tartalmaz a
kollégiuma kornyékén talalhaté akadalymentes bevasarld helyeket, illetve az egyes egyetemi
éptletek legkonnyebb megkozelitését.

A kollégiumi felvételi soran kiilon, kiemelt figyelmet kell szentelni az egészségkarosodassal
¢l6 hallgatok szamara. Ezért a jelentkezok helyzetét killon-kiilon meg kell vizsgalni, hogy mely
kollégiumokban tudjuk szamukra a legkedvezébb kozlekedési feltételeket biztositani és az

elhelyezéskor ezt figyelembe venni.

Felvételi
Az el6ttink all6 ciklus legstirget6bb feladata kétségkivil az elsééves kollégiumi felvételi. A

jelentkezési id6szakban fontos, hogy a leendé hallgatok szamara minden segitséget meg tudjunk
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adni, ezért a jévében is igyekszink elkésziteni a jelentkezést timogatd videdt és tovabbra is
barmikor fordulhatnak a KolHOK szocialis referenséhez kérdéseikkel. A kévetkezd évben is
praktikusnak tartjuk egy Facebook-csoport létrehozasat, melyben a jelentkez6k feltehetik esetleges
kérdéseiket. Ez a kommunikaciés forma gyorsabb kommunikaciot tesz lehetévé, illetve segit szdrni
a kérdéseket is, a szocialis referens munkajat megkonnyitve.

Tovabba a jelentkez6k szempontjabol igény, hogy minél pontosabb informacidkkal tudjunk
szolgalni az érdekl6d6k szamara, igy tervek kozott szerepel egy minden kollégiumot bemutato
videdsorozat létrehozasa, hogy a jelentkez6k ne csak par kép, vagy a fels6évesek elmondasa alapjan
tudjanak tdjékozodni. Ezenfeldl a kollégiumi weblapok folyamatos aktualizalasa is fontos, igy ahol
nincs eréforras erre, ott kézponti segitséggel és oktatassal kell tamogatni az adott diakbizottsag
munkéjat.

Felvételi rendszer

A fels6s kollégiumi felvételi eljaras soran szerzett tapasztalatokbdl okulva feliilvizsgalasra
kertil a kollégiumi jelentkezés felilete. Ez a feliilvizsgalat mind strukturalis, mind optimalizalasi
folyamatot jelentene. A beérkez6 levelek és visszajelzések alapjan a feliilet felhasznalobaratabba
tétele még konnyebbé teheti a jelentkezés kitoltését és leadasat (szocialis adatoktdl fiiggd dinamikus
tartalom megjelenése, illetve a jelentkezSk szamara a mez6énkénti pontszamitas megjelenitése). A
tesztelés soran az SDA-val val6 folyamatos konzultacié elengedhetetlen része a folyamatnak. A
konzultacié mellett a fejlesztési igényeink jelzése a cég felé ugyancsak sziikséges lesz. Ilyen igény a
véleményezGi felilet atalakitisa, egyszerlsitése vagy a visszakuldott/birdlasra varé kérvények
megjelenitésének modja, szhrése. A felvételi id6szak elSkészilletei soran mindenképpen sok
figyelmet kell forditani a rendszer belsé tesztelésére, illetve a tesztelés soran felmeriilé hibak
azonnali javitasara, illetve jelzésére az tizemeltetd cég felé. Torekedntnk kell arra, hogy a hallgatok
a lehet6 leggordilékenyebben, hibamentesen adhassak le jelentkezéstiket.

Felvételi tovabbképzés

A tisztségvisel6k minél jobb felkészultsége miatt a jov6ben is a felvételi id6szakot meg fogja
el6zni egy érvényesit6i tovabbképzés, melynek az elmdlt évek gyakorlatahoz képest valtoztatasokon
kell atesnie. A jovében is mindenképpen fontos a plenaris el6adas, amelyen az altalanos tudnivalok,
illetve a gyakori igazolasok, és hibdk kertilnek bemutatasra, illetve a Neptun hasznalatar6l kapnak
egy gyorstalpalot a résztvevok. Ezt kévetben egy joval gyakorlatiasabb, kiscsoportos szekcid
kovetkezik, melyen egy-egy tapasztalt érvényesité mutatja be az érvényesitoi feltletet, illetve el6re
a tesztrendszerben leadott kérvényeken gyakorolhatnak a résztvevSk feliigyelet mellett, és az

esetleges felmertlé kérdéseket egybdl meg is tudjak beszélni a szekcid vezetdivel.
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Ugyrend

A Kollégiumi Hallgatéi Onkormaényzat, és azon belil a didkbizottsigok, taldn egyik
legfontosabb feladata a kollégiumi felvételi eljarasok lebonyolitasa, a beérkezett kérvények
véleményezése. Az ELTE-s hallgat6i jogviszony keletkezési idejétél fuggden hagyomanyosan
haromféle kollégiumi felvételi eljaras zajlik a tanév soran. Azok a hallgatok, akiknek a kévetkez6
télévtdl 4 jogviszonyuk keletkezik az egyetemmel, augusztus soran az elsés felvételi eljarasban
jelentkezhetnek. Azok a hallgatok, akik mar rendelkeznek ELTE-s hallgatéi jogviszonnyal, a
kovetkezd tanévre a tavasszal lebonyolitasra kertil6 felsés felvételi eljarasban jelentkezhetnek. Azok
a hallgatok pedig, akik egyik eljarasban sem nyertek felvételt, az egész tanév folyaman, az id6kézben
megiiresed$ helyekre vardlistas felvételi eljaras keretében palyazhatnak kollégiumi féréhelyre.

A féréhelyek odaitélésének szempontjait a felvételi tgyrendek (elsés, felsGs és vardlistas)
hatirozzak meg, amelyeket 2 KolHOK Kiildottgytilése 4ltali elfogadas utan az OHUB hagy jova.
A jogszabalyi valtozasok és a gyakran egyedi szocialis korilmények értelemszerden nem teszik
lehet6vé egy teljesen tokéletes ugyrend megalkotasat, de minden felvételi idészak el6tt
telilvizsgalatra, és ha sziikséges, modositasra keril az el6z6 évi tgyrend. Ezt a feliilvizsgalatot
természetesen a jovében is szeretnénk megtartani a jelentkezk és a véleményezbk észrevételeinek

minél szélesebb kord figyelembevételével.

Informatika

Szamitégépek karbantartasa

A kollégiumi diakbizottsagok kezelésében 1évé szamitogépek hasznalata soran merilhetnek
fel problémak, illetve adédnak karbantartasi munkalatok. Ezen feladatok elvégzését a diakbizottsag
erre kijel6lt tagja, illetve ennek hidnya esetén a KolHOK informatikai iigyekért felelSs
tisztségviselje biztositja. Amennyiben a karbantartist nem a KolHOK informatikai tigyekért
felel6se végzi, fontos, hogy megtelel6 eszkozok legyenek az informatikus kezében, hiszen az
egyetem tulajdonaban 1év6 szamitogépeknek biztositva vannak jogtiszta szoftverek, azonban ezek
nem mindenki szamara érhetéek el. Ezért a diakbizottsagok altal kijelolt személyek és az
informatikai referens koz6tt folyamatos kapcsolattartas szitkséges, illetve érdemes elgondolkozni
egy informatikai csoport létrehozasan is, amely konnyedén meg tudja osztani egymas kozott a
tapasztalatait, és esetleges Gj megoldasokat tud kinalni egymds és a kollégistak szamara.
Levelez6listak

A KolHOK szervezeti egységei (valasztmany, elndkség, kiildottayilés, illetve bizottsagok)
kozotti akadalymentes kommunikaciot segitik elé a tisztségvisel6i e-mail cimeket tartalmazé

levelez6listak. A levelez6listak migralasa az ELTE altal kinalt megoldasok kozé nemcsak a
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transzparenciat hivatott el6segiteni, de praktikus okai is vannak. Mivel minden tisztségvisel6nek
egy rektori utasitas értelmében kotelezGen hivatali levelezési cimet kell hasznalnia, ezért az esetleges
tisztségvisel$ valtasok soran sem mertilhet fel olyan probléma, miszerint valamely tilésr6]l nem kap
clégséges informaciot a tisztségvisels. Ezen (@listhox.elte.hu  végzbdést  levelezdlistak
karbantartisdért, kezeléséért szintén az informatikai tigyekért felelés KolHOK-6s tisztségvisels
felel. A diakbizottsagok esetében pedig, ahol nincs ezzel megbizott személy, az Elnokségben ezen
tgyekért felelSs tisztségvisels tud segitséget nyudjtani.
TisztségviselSi e-mail cimek kezelése

A 2012/7-es rektori utasitds értelmében a Hallgatéi Onkormanyzat tisztségviselGinek
mindenképpen elte.hu végz6dést levelezési cimet kell hasznalniuk. Ezért a Hallgatoi
Onkormanyzatok kézott elészor a KolHOK tisztségviseldi a kozpontilag biztositott megoldasok
hasznalataval, a rektori utasitas értelmében az Informatikai Igazgatésag altal biztositott
lehet6ségeket kezdték el hasznalni. Ezutan minden tisztséghez tartozott egy ,,shared imap”, amely
lényegében egy virtualis mappa, amelyre megérkeznek az adott cimre kildott levelek. A virtualis
mappa és vele az e-mail cim par kattintassal atadhaté egy masik ELTE-polgarnak, igy jelentésen
megkonnyitette az eddig nehézkes atadas-atvételi folyamatokat, és biztositja minden tisztségviseld
szamara, hogy az elGtte tisztséget betolté személy minden foly6 tgyét konnyebben vehesse at. A
megosztott mappak kezelése a tovabbiakban is a KolHOK informatikai iigyekért felel6s

tisztségvisel§jének lesz a dolga.

Infrastruktara

A technikai fejlédés felgyorsulasaval észre kellett vennink, hogy a kollégiumokban
rendelkezésre allé infrastruktira egyre elavultabb lesz. Ezért mindenképpen szorgalmaznunk kell
ujboli kozbeszerzési eljarasok meginditasat, melyek a kollégiumi halézatok fejlesztését hivatottak
szolgalni, hogy ezaltal nagyobb savszélességet tudjunk biztositani a kollégistak szamara. Varhatéan
tobb kollégiumban sikertil majd optikai kabeles kapcsolatot kiépiteni, mellyel a jelenlegi
100Mbit/sec helyett tizszetes sebességet tudunk majd biztositani. Azokban az esetekben,
amelyeknél nem megoldhato optika kiépitése a tavolsag miatt, megoldast jelenthet kiils6 cégekkel
konzultalni, hiszen mara a lakossagi el6fizet6k szamara is elérhetd aron biztositva vannak olyan
internetcsomagok, amelyek az igényeket béségesen kielégitik.

Ezek mellett rovidtava célkitizés, hogy minden kollégiumban az ELTE altal biztositott
halézatnélkili internetes elérés biztositva legyen. Ez egyfeldl stabilabb kapcsolatot biztosit, emellett

a kollégistak altal beszerelt routerekbdl adédoé problémak is megoldédnanak.
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Iroda

A kollégiumok széttagoltsaga miatt sokaig hatranyt okozott, hogy nem volt egy olyan
kozponti, Kollégiumi Hallgatéi Onkormanyzat kezelésében 1évé sajat helyiség, ahol az iratainkat
tarthattuk. Ennek megoldasara még 2014 tavaszan elindult egy olyan torekvés, hogy egy helyiséget
keressiink, és ott irodat alakithassunk ki. Nyaron Dr. Seifert Tibor, Kollégiumi Szolgaltaté Kézpont
vezetd, egy raktarhelyiséget a rendelkezéstinkre bocsajtott a K6rosi Csoma Sandor Kollégium ,,A”
épuletében. Eleinte a helyiségben nem volt aram és butorok, {igy nem tudtuk az irodat birtokba
venni. Ez novemberig tartott, amikor bevezetésre keriilt az aram, és szereztiink berendezési
targyakat, ezek mellett megérkeztek az informatikai kozbeszerzésben megrendelt eszkozok,
melynek hatdsara egy multifunkciés nyomtatét, egy szamitogépet, laptopot, illetve egy projektort is
kaptunk. A kovetkezé ciklusban az iroda funkcidit béviteni kell, és a kozponti iktatason kivil az

Elnokség szamara a szakmai munkak hatékonyabb elvégzése érdekében kell terepet biztositani.

Kollazs

A Kollégiumi Hallgatéi Onkormanyzat 4ltal életre hivott havilap legfébb célja a tijékoztatas
a programokrdl, a kollégiumokban zajlé élet bemutatdsa annak minden aspektusaval egytitt,
mindezt érdekes, szérakoztaté moédon. A magazin egyik legfontosabb torekvése tovabba a
kollégiumi koz6sség formalasa és erdsitése, valamint publikacios lehetéséget biztositasa az ELTE
kollégistainak.

Minden szamban megtalalhat6 lesz majd a tudomanyos rovat, amelyben a kollégiumok
legf6bb tudomanyos tjdonsagairdl, konferenciakrél olvashatnak. A sportrovatban a kollégiumi
sportéletrdl szolo cikkek mellett kollégista sportolokkal készilt interjuk lesznek olvashatéak,
valamint tajékoztatok a kilonbo6zé kollégiumi sportolasi lehet6ségekrdl. Kilon rovat fog szolni a
kulturdlis rendezvényekrdl, kilonb6zé eseményekrél. Kozéleti rovatunkban az  aktualis
kérdésekrdl, kozéleti és egyéb ujdonsagokrdl talalhatéak majd cikkek. Szintén itt lehet talalkozni
majd beszamolokkal az utanpoétlasképzéstdl, illetve kilonb6z6 interjukkal a KolHOK
tisztségviselSivel. Volt kollégistakkal készilt interjuk, visszaemlékezések az alumni rovatban
lesznek olvashatéak, mig kilon rovat fog foglalkozni a kollégiumokban mtkédd civil
szervezetekkel és alapitvanyokkal. Persze nem maradhat el a gasztro rovat sem, ahol nem meglepd
moédon kollégistak altal konnyedén elkészithetS receptekkel lehet majd talalkozni.

A nyomtatott formatum mellett, a havilap-jelleg miatt sziikséges volt egy révidebb
hataridejd hirekkel foglalkoz6é médiumra is, igy a Kollazsnak online felilete is lesz. Itt jelenhetnek

meg a rovidebb terjedelmi cikkek, a programnaptarban pedig helyet kapnak majd a friss események
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és aktualitisok. A weboldal felépitése a nyomtatott kiadaséhoz fog hasonlitani, annak rovatai
tematikus blogok szerepeltetésével keriilnek majd kiegészitésre. A konnyebb hozzaférés érdekében
az informatikai és kommunikacios bizottsagok segitségével megval6sulé honlapnak mobilverzidja

is lesz, illetve a sajat Facebook-oldalon is elérhet6ek lesznek a cikkek beharangozoi.

Kommunikacio
Arculat

Egy szervezet szamara nagyon meghataroz6 tényezé az arculat. Egy jol kitalalt vizualis
megjelenés hozzasegit a legalapvetSbb, ugyanakkor az egyik legfontosabb tényez6khoz: a
megjegyezhet6séghez és a bizalomhoz. Ha nincs egységes koncepcid, nincsenek jol egymasba
illeszthet6 elemek, akkor az arculat nem lesz Osszefliggd, és az emberek fejében, érzelmeiben sem
alakul ki teljes bizalom. Az egységes arculathoz egy kézikonyv kialakitasa rendkivil fontos. A
kézikonyv célja, hogy Gsszefogja az eddigi arculati elemeket (logo, fejléc, szinvilag, betlstilus,
betliméret, stb.) és ezek ismeretében akir 4j, eddig hidnyzé elemek kialakitisa. A KolHOK
kommunikaciés bizottsaganak grafikai anyagokért felelés operativ tagjanak a £6 feladata lenne, hogy
a grafikai elemeket feltjitsa, hogy azok a legjobb minéségben (vektorgrafikus formaban) legyenek
elérhetéek. A kézikényvet mindenki szdmara elérhetévé kell tenni a KolHOK honlapjan. Illetve
mindenképpen fontos az, hogy a tagkollégiumi diakbizottsagok is rendelkezzenek 6nallé arculattal.
Amennyiben az arculat kialakitdsa mellett déntenek, a Kollégiumi Hallgatéi Onkormanyzat
kommunikacios referense természetesen segit a kialakitas soran.
Kommunikaciés média

A Facebookon keresztil rengeteg embert lehet elérni nagyon révid id6 alatt, mivel a
felhasznalok tobbsége 24 6ra alatt legalabb egyszer bejelentkezik ra. Nem véletlen, hogy az egyetemi
rendezvények tobbségét itt hirdetik. Meg kell 1atni, hogy ez egy kotetlenebb kommunikacios fellet,
igy sokkal személyesebben szoélithatjuk meg a hallgatékat, mint a weboldalon, vagy akar egy
hitlevélben. A KolHOK Facebook-oldalat tébb, mint 1700 ember kedvelte. A kévetkez6 ciklusban
cél, hogy a j6v6 évben ez a szam toébb kampany segitségével megkozelitse a bentlakdk szamat, és
ezzel még tobb emberhez elérjunk, emellett természetesen ugyanezt az aranyszamot meg lehet
valésitani a tagkollégiumok Facebook-oldalainal is. Ezen év masodik felében mar elkezd6dott az
események képekkel valé dokumentalasa, igy példaul az utolsé két Utanpotlasképzés alkalmon, a
KolHOK Majilison és a Szerkeszt6ségrél is késziiltek képek. Bzt szeretnénk a jovSben is
tovabbfolytatni, a Facebook oldalan szeretnénk elérhet6vé tenni képekkel illusztralt

élménybeszamolodkat.
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A jovében 4j weboldala késziil a Kollégiumi Hallgatéi Onkormanyzatnak, de emellett
nagyon fontos, hogy a tagkollégiumoknak is legyen sajat, webergonémiai szempontokbodl
megfelel6, mobilbarat weboldaluk, hisz szinte minden jelentkezé elsé korben a weboldalakon
tajékozodik. Ezeknek célja, hogy a jelentkezni akaré hallgatok informalddhassanak, és
eldonthessék, hogy melyik kollégiumot tartjak a legszimpatikusabbnak, hogy hova szeretnének
jelentkezni. Ezek mellett sztikséges, hogy a bentlakok meg tudjak talalni egy helyen a legfontosabb
tudnivalokat a kollégiumrél. A weboldalakat a Wordpress tartalomkezelé rendszer segitségével
kivanom megvalositani. Lényegében minden kollégium kaphatna egy szerkezeti vazat, melyet a sajat
identitasaval, szineivel és informaciéival lathat el, igy lenne minden oldal kilénb6z6, de mégis
egységes. A weboldalak kialakitisa sorin a kommunikaciés bizottsigban webes projektekkel

foglalkoz6 személy nyujt segitséget, ahol arra sziikség van.

Kommunikaciés Bizottsag

A Bizottsag 2014 majusatél mikodik, melynek alapveté célja, hogy a kollégiumi
aktualitaisokat minél gyorsabban ko&zolhessik a jelenlegi, vagy éppenséggel leend6 kollégista
hallgatok felé, tokéletesitsiik a Kollégiumi Hallgatéi Onkormanyzat és a részegységek arculatat.
Fontos a tagkollégiumi delegaltak mellett tobb operativ tag kinevezése is a Bizottsagba, akik
szakmai tudasukkal tudjak segiteni a Kommunikaciés Bizottsag munkéjat. Igy kinevezésre kerilt
egy fotds és videds operativ tag, aki a KolHOK eseményein val6 fotdk illetve videdk készitéséért
felel, illetve junius elején egy grafikus is kinevezésre keriilt, akinek a feladata tobbek kozott a
weboldal design kialakitasa, logo, fejléc felgjitasa, eseményekre plakatok tervezése és a kollégiumok
grafikai tigyekben valé tamogatasa.

Majus elején elindult a kéthetente tartandé kommunikacios tréning, melynek célja, hogy a
kollégiumi delegaltak még magasabb szinten lathassak el a feladataikat. A tovabbiakban lesznek
alkalmak, amikor a tagok adnak el6 egy maguk altal valasztott témabol a kommunikacio tertiletén,
illetve meghivott el6adok el6adasaira is lehet szamitani, akik egy szamunkra hasznos és fontos
témaban tudna szakmai el6adast tartani.

Kollégiumi promocios videok

Tobb kollégiumi népszertsité kis videdra van szitkség, melyek megvaldsitasanak célja
els6sorban az ELTE kollégistainak és leendd kollégistainak tdjékoztatasa az ELTE altal biztositott
szocialis és szakkollégiumi lakhatasrél. Olyan weboldalra illeszthetd, online k6z6sségi forumokon
terjeszthets, projektoron levetitheté filmanyagokat kivanunk megvalodsitani, melyek informativ és
kedvesinalé moédon népszertsitik a kollégiumokat. Ennek keretében minden tagkollégiumnak

lehet6sége lesz sajat video elkészitésére, amelyben bemutathatja a sajat kollégiumanak lehet6ségeit,
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illetve olyan kisvidedk is elkészitésre fognak keriilni, melyek az altalanos kollégiumi életrdl
szolnanak.
Kampanyok

A jovében megvalositasra kertil egy kommunikaciés-rendezvényes naptar is, mellyel
konnyebben ki lehet alakitani tudatosabb kommunikaciot a kollégiumi rendezvényekrél. Ahhoz,
hogy a kampanyok valéban kell6 szamua potencialis célszemélyt elérjenek fontos, hogy minél
hamarabb rendelkezésre alljon ez a naptar. A korabbi években nem volt ritka, hogy a kévetkez6 év
rendezvényeir6l mar az 6szi szorgalmi id6szakot megel6z6 idSszakban pontos korképiink volt,
amely tendenciat mindenképpen folytatnunk kell. A kialakult rendezvénynaptirban a
kategoriarendszert a tovabbiakban is meg kivanjuk jelentetni, mely altal a diakbizottsagokkal
egyeztetve pontosan tudjuk, mely rendezvénynek milyen promoécioéra van sziksége, illetve a
szervezOk pontosan kiket varnak az adott rendezvényre

A jovében mindenképpen kozelebb kell vinni a hallgatokhoz a tagkollégiumi valasztasokat,
igy névelni a valasztasi kedvet. Mivel a kévetkez6 évben tébb kollégiumban elektronikus forméaban
fognak megvaldsulni a tervek szerint a valasztasok, ezért alapvetéen meg kell valtoztatni a valasztasi
stratégiakat. A valasztasi kedv novelése érdekében létrehozasra kertilnek a Kollégiumi Hallgatoi

Onkormanyzat tevékenységeit bemutaté kis filmek, illetve Prezi el6ad4sok.

Konyvtar

A szakkollégiumi konyvtarak mellett a hét szocialis kollégium kézul 6t (ADK, KUK,
KCSSK, NUK, VUK) rendelkezik sajat konyvtarral, melyek szervezetileg az Egyetemi Konyvtari
Szolgalat (EKSZ) tagkonyvtaraiként muikodnek. Ennek ellenére a kollégiumi tagkényvtarak
allomanyanak az egyetem elektronikus konyvtari katalégusaba torténd integralasa a mai napig nem
tortént meg. A jovében ezért elsédleges feladat kell, hogy legyen ennek a hianynak a potlasa, mely
projektet lehetéség szerint informatikus-konyvtaros hallgatok szamara biztositott szakmai
gyakorlat keretében érdemes megvalositani.

Torekedniink kell tovabba az egyes konyvtarak allomanyanak folyamatos bévitésére is. Ezt
elsésorban a felel6s konyvtarosok udtmutatasaval, és a helyi érdekképviselettel szorosan
egyuttmuikodve, az adott kollégium hallgatéi 6sszetételének figyelembevételével kell végezni.

Altalanos célkittzésként tehat a konyvtari szolgaltatds hatékonysaganak noévelését kell
megfogalmaznunk, hiszen a kollégiumi konyvtarak messze a legkevésbé kihasznaltak az egyetemi

koényvtarak kozil.
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Kozponti iktatas

A Kollégiumi Hallgatéi Onkormanyzat a félév folyaman szdmos szervezeti véltozason
ment, és megy keresztiil. Egyrészt 1étrejottek a KolHOK kozponti szervei, segitve ezzel a
didkbizottsagok kozotti konnyebb és gyorsabb informaciéaramlast, tovabba a kozos projektek
megszervezését és lebonyolitasat végz6 szakterileti bizottsagok (kommunikacids, kulturalis,
tudomanyos és sport), valamint a kollégiumi k6zéleti Gjsag szerkesztését végzo szerkesztSbizottsag.
Masrészt az 4j Alapszabaly hatalyba [épését kvetSen az egyes kollégiumok érdekképviseleti szervei
(k6z- és kiildottgydlések, didkbizottsagok) is a KolHOK Alapszabalyiban lesznek definidlva,
emellett a valasztasok lebonyolitasara a jovében Valasztasi Bizottsagot, a kollégiumokban pedig
helyi valasztasi bizottsagokat is sziikséges létrehozni.

Mivel a fent felsorolt testiiletek értelemszertien hivatalos tiléseken targyaljak meg az éppen
aktualis feladatokat, amelyekrél hivatalos jegyz6konyv késziil, jelentésen névekszik a KolHOK 4ltal
kezelt iratallomany mennyisége. Az egyes testlletek jegyzOkonyveinek vezetését a diakbizottsagi
titkarok, az Ellen6rz6 Bizottsag tagjai és a KolHOK titkara végzik. Emellett fontos feladat az egyes
testliletek jegyzékonyveinek az ELTE elektronikus iktatorendszerébe vald felvezetése, amelynek
koordinaldsaval a KolHOK titkara lesz megbizva. A zékkenémentes munka érdekében ugy
gondoljuk, célszert lenne a j6vében az ELTE Iratkezelési Szabalyzatara épulS sajat iratkezelési
szabalyzat létrehozasa. Emellett szakmai anyagokkal és mintadokumentumokkal szeretnénk

segiteni a jegyz6konyvvezetok munkajat.

Kulugy

Habar az Erasmus programmal Magyarorszagra érkez6 kulfoldi hallgatok is kollégiumaink
lakdi, a k6zosségl életben kevésbé aktivan vesznek részt. Ezért a kovetkezé évben kiemelkedSen
fontos feladat a kiilféldi didkok bevonasa a Hallgatéi Onkormanyzat ltal szervezett programokba,
érdekeik képviselete, tajékoztatasuk.

Els6 lépésként le kell forditani a kollégiumok hazirendjeit angol nyelvre, hogy a kilfoldi
hallgatok is tisztaban legyenek vele, bizonyos esetekben mi a teendd, milyen kotelezettségeik
vannak. A golyakalauzhoz hasonlé kisokos 6sszeallitasat kell szorgalmaznunk, melybdl a
kozlekedéstdl, internet-hozzaférésr6l kaphatnak tobbek kozott tdjékoztatast. Az Alapszabaly
leforditasa nagy munka, ezért elégséges egy rovid kivonat készitése, melybdl ralathatnak a szervezet
felépitésére, miikodésére. Természetesen a Kollégiumi Hallgatéi Onkormanyzat honlapjanak is
meg kell csinalni legalabb az angol nyelvl verzidjat, ahonnan a hazankba késziil6é hallgatok

informaciot szerezhetnek a kollégiumok allapotardl, elhelyezkedésérdl, lehetSségeirdl. A forditasok
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elvégzéséhez létre kell hozni egy két-harom f6bdl allé csapatot, mely angolul jol fogalmazé
hallgatokbél fog allni.

A folyamatos tajékoztatas elsé 1épése a bekoltoz6 hallgatok szamara kikildott e-mail,
melyben informaciét kapnak, hogy problémaikkal kihez fordulhatnak, hol tehetik fel kérdéseiket.
A segitség felajanlasa mellett a helyi kollégium illetékeseihez is tovabbitasra kertilnek a kérdések,
problémak. A tanév soran azutan folyamatosan értesitést kapnanak e-mailben a hallgatok
kollégiumi programokrél, lehetéségekrdl, hogy minél tobben bekapcsolédhassanak a kézosségi
életbe, és itt toltott idejiiket hasznosabban tolthessék el. A kulfoldi hallgatokat arra is kell buzditani,
hogy el6adasok formajaban mutassak be hazajukat, vagy kutatasi témdjukat a kollégium t6bbi
lakéjanak. Mas kultarak megismerésébdl, ismeretségek kotésébdl nemesak 6k, hanem a magyar
hallgatok is profitalhatnak, arrél nem is beszélve, hogy lehet6séget kapnak idegen nyelvek
gyakorlasara.

Az idegen kornyezet, eltérd kultura, kollégiumi szokasok és szabalyok mind el6idézhetik a
kilfoldi és magyar hallgatok, valamint a kollégiumi vezetés kozotti fesziltséget, konfliktusokat.
Ezek megoldasa, a Magyarorszagon tanuld kuilféldi hallgatok érdekeinek képviselete,
beilleszkedésiik segitése és a kozosségi programokba valé bevonasa a Kollégiumi Hallgatoi

Onkormanyzat kiemelt feladata kell, hogy legyen.

Kultara

Az ELTE Kollégiumok rendezvényei az ismeretszerzésen és a szorakozasi lehet6ségeken
tulmenden remek lehetGséget biztositanak az ELTE hallgatéinak arra, hogy kapcsolati hal6jukat
bévitsék és tajékozodjanak az egyetemi képzésikon kivil esé tudomanyagakrol. A kozosségi és
kulturalis élet taimogatasa sziviigyiink, hiszen a kollégistak érdekképvisel6iként altalanos cél, hogy a
kollégiumok ne pusztan szallashelytl, hanem a kapcsolati t6ke bazisaként is szolgaljanak. Ennek
megteremtéséhez szeretnénk segiteni a megfelel6 alkalmak életre hivasat. Természetesen, mivel az
egyetemre, és esetleg emellett a munkdba jards nagyon leterheld, szeretnénk a rendezvények altal
kikapcsolodasi lehet6séget biztositani kollégista hallgatétarsaink szamara. Ezen tdlmenden ugy
véljiik, hogy a jov6 értelmiségeként mindannyiunk felel6ssége, hogy a hallgaté szélesitse latokorét,
muvelt legyen, tisztaban legyen a vilagban zajlé torténésekrdl, és ne pusztan specialis tudastarral
rendelkezé ,,szakbarbarok” hagyjak el az egyetemet. E célokat hivatott tehat tdmogatni azon
torekvésiink, amely a kulturalis és kozosségi élet felpezsditését szolgalja, mégpedig a kévetkez6kben

kifejtett médokon.
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Uj kulturélis lehetéségek megjelenése

A legtébb egyetemi kollégium adottsagainal fogva kivalo szintere 4j kulturalis lehetéségek
megjelenésének.

Terveink kozott szerepel, hogy létrehozunk a leendd rendezvényszervezSk szamara egy
olyan adatbazist, mely széles valasztékot biztosit a potencialis fellépSkrdl, el6adokrol. Felvennénk
a kapcsolatot els6sorban jelenleg ELTE-s, vagy akar a volt ELTE-s szini tarsulatokkal, kolt6kkel,
irékkal, képzémutvészekkel, zenészekkel, akik szivesen megtimogatnak munkajukkal a kollégiumi
kulturalis élet fellendiilését. Tgy lehetéség nyilik ra, hogy a kollégiumok egy estére mini szinhazza,
moziva vagy kiallitbteremmé valjanak, hogy a hallgatok kortars mivészek felolvasoestjeire jarjanak,
hogy kollégista tarsaik zenekarat megismerjék.

Ugyanakkor célunk, hogy a hallgatok muvel6i is legyenek a kultara egy-egy szeletének, igy
gasztro-estek, hasznaltkonyv-cserék, a kiilonboz6 tajegységek kulénlegességeinek kodstoloi, pubquiz
és hasonl6 rendezvények szervezését is szeretnénk kezdeményezni a kollégiumokban.

Szeretnénk a jovében a kollégiumi kézosségbe jobban bevonni az erasmusos hallgatokat.
Hogy a nyelv ne lehessen akadaly, és a k6z6s szérakozason kivil egymas kultarajanak megismerése
is megtorténjen, a kovetkezd tanévben szeretnénk a kilféldi hallgatokat bevonva egy kultarkozi
tanchazat megszervezni, ezzel beinditva a kollégiumi multikulturalis életet.

Kollégiumi Napok

A kollégiumi napok egytdl egyig tébb kollégiumban nagy hagyomannyal rendelkeznek.
Mivel az a torekvés latszik a szervezdk részérdl, hogy minden évben szinesebbé, vonzébba tegyék
ezeket az alkalmakat, ezzel szemben viszont a k6zosségi aktivitas egyre inkabb csokken, ezek a
rendezvények kiemelt helyet kell, hogy kapjanak. Otletekkel, szakmai tudas dtadasival, anyagi és
eszkozjellegl forrasok felkutatasaval és 6nkéntes munkaerd toborzasaval segiteni kivanjuk ezeket
a rendezvényeket.

Fontos, hogy a szervezok tisztaban legyenek az anyagi forrasok elérésének mikéntjével és a
torvényi eléirasokkal, igy az ezekkel kapcsolatos ismeretek atadasara létrejott az elmult félévben a
rendezvényes kisokos. Emellett hasznosnak bizonyulhat, ha hozzaérté vendégek meghivasaval
tartunk a kollégiumi rendezvényszervezok szamara egy felkészit6 tanfolyamot, melyen a felel6sok
bévebb ismereteket kaphatnak a rendezvényszervezés mikéntjérél, a KolHOK lehetSségeirdl, az
idetartozo térvényekrsl. Ehhez miel6bb sziikséges megnevezni a f6szervezbket, hogy miel6bb, mar
az Oszi félév elsé felében el6készithessiik szamukra a kurzusokat.

Az anyagi forrasokat szponzoracids partnerek gydjtésével szeretnénk boviteni. Az
eszkozjellegl forrasok nyilvantartasara a folyamatosan frissitend6 Gsszkollégiumi kulturalis leltar

allhat a jovében rendelkezésiinkre.
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Ezen tdilmenden mar a nyar folyaman tervezzik Osszeallitani az egész 2015/2016-os tanév
rendezvénynaptarat, hogy miel6bb kommunikalni tudjuk az EHOK felé a kollégiumi napok

idépontjat, az Utkozések elkertilése érdekében.

Kulturalis Bizottsag

Az lgyrend elfogadisanak feltételével megalakul a jovében a KolHOK Kulturalis
Bizottsaga, melybe minden tagkollégium delegalhat egy-egy, a kulturalis élet szervezésére alkalmas
személyt.

A Bizottsagnak a korabban megfogalmazott célok megvaldsitasa mellett tovabbi célja, hogy
a kollégiumok rendezvényszervezdit megfeleléen becsatornizza a KolHOK munkéjaba, és
tapasztalatcserének, egymas munkaja segitésének adjon szinteret.

A Kulturalis Bizottsag tehat a kovetkezé idGszakban 1étrehoz majd és folyamatosan frissit,
bévit olyan adatbazisokat, melyek a kollégiumi kézosségi és kulturalis élet tamogatasa céljabol
rendelkezésre 4llnak minden kollégium didkbizottsiga szamara. Osszedllifa a KolHOK
rendezvénynaptarat, aktualizaljuk a rendezvényes kisokost, igény- és elégedettség-felmérést szervez
meg.

Fontos tovabba, hogy allandé kapcsolatban alljunk a rendezvényeket tamogatd
személyekkel és szervezetekkel, igy toreksziink egy allandé parbeszéd kialakitasara a rendezvényes
kozbeszerzéses partnerrel, a szponzoracids partnerrel, az EHOK szakteriileti bizottsagaval, a
KolHOK palyazati referensével és a KolHOK Kommunikaciés Bizottsigaval. Biztositani kivanjuk
az informacidaramlast a Valasztmany és a kollégiumok Diakbizottsagai felé.

A Kulturalis Bizottsag a minél valtozatosabb kollégiumi kulturalis rendezvények biztositasa
érdekében a palyazati referenssel egyiittmikodve folyamatosan figyeli és keresi a megfeleld
palyazatokat. Az adminisztrativ jellegd munkak (pl. palyazatok megirasa, beszamolok elkészitése,
adatbazisok kezelése, stb.) elvégzéséért a Kulturalis Bizottsag adminisztrativ tagja lesz felel6s majd.

Osszességében a kulturalis rendezvények megszervezése és megvaldsitasa helyi szinten kell,
hogy torténjen. Olyan specialis esetben, mint példaul egy kultarkézi rendezvény, szitkséges, hogy
felkeressiik az erasmusos kollégistakat és az érdekl6dSkkel egyttt ad hoc munkacsoportokat alkotva
valositsuk meg az elképzeléseket. A sziikséges forrasok megteremtése, a képzések szervezése és az
igények, ill. elégedettség felmérése a Kulturalis Bizottsag {6 feladata lesz az elkovetkezendd
tanévben.

KolHOK10!

A 2015/2016-0s tanévben tinnepli a KolHOK fennallasanak 10. évfordul6iat. Igy egyik 6

projektunk lesz, hogy a lehet6 legtobb kollégiumi rendezvényen helyet kapjon ennek megtinneplése

valamilyen formaban.
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Terveink kozott szerepel, hogy inditasként az ELTE Kollégiumi Hallgaté Alapitvannyal
egyuttmikodve szerveziink egy egynapos, orszagos konferenciat, melyen a kormanyzat, az
egyetemi intézmények és az egyetemi hallgatoi szervezetek képviseltetnék magukat. Célunk, hogy
el6adasok, kerekasztal-beszélgetés és szekciomunka keretein belil kozosen gondolkodjunk a
kollégiumok szerepérdl a felsGoktatasban.

Szeretnénk, ha a hagyomanyos kollégiumi rendezvényeken, tobbek kozott a Varosligeti
Sziireti Mulatsdgon, a Kultur7-en és a Kollégiumi Napokon megjelenne a KolHOK.

A vezet6képzbkre hagyomanyosan meghivnank a kordbbi KolHOK elnékség tagjait,
valamint ez alkalombol szeretnénk, ha az alumni tagok, a volt KolHOK elnkék megismertetnék
a résztvevlkkel, hogyan mtikédott a KolHOK megalakuldsa elsé idészakaban. Szeretnénk
ilyenforman tehat nem csupan a kapcsolatot apolni alumni tagjainkkal, hanem egytitt gondolkodni
velitk 2 KolHOK j6v6jérél.

Végiil a 10. sziiletésnapunkat a KolHOK Majalison szeretnénk megiinnepelni.

Palyazat

Az egyetem allami finanszirozasanak ellenére nagyon fontos mas, kiilsé forrasok bevonasa.
Ezek elérésének egyik modjat képezik a palyazatok. Bar a palyazati forrasok bevonasa gyakran
bizonytalan, érdemes minden kinalkozo lehet6séget megragadnunk, amellyel a kollégistak és az
érdekképviseletiik munkajat segithetjitk vagy konnyithetjuk.

Ennek érdekében folyamatosan palyazatfigyelést kell biztositani, és szirni kell azokat a
palyazatokat, melyek szamunkra hasznosak lehetnek. A Palyazati referens feladata ezek
rendszerezése és tovabbitasa a részegységek iranyaba, beleértve a palyazat legfontosabb tudnivaléit
(pl. palyazati kategoriak és hataridsk).

A gordilékeny és sikeres palyazas érdekében a diakbizottsagokkal vald egytttmikodést
érdemes megerdsiteni. Bzt egy diakbizottsagok altal megbizott kapcsolattarton keresztiil képzeljitk
el, akikkel egy ,,palyazatirasi gyorstalpalot” kovetSen a félév soran folyamatosan egytuttmikodnénk.
Természetesen a palyazati referens sziikség esetén segitséget nydjt a palyazat megirasaban,
ttemezésében és megvaldsitasaban, azonban a felkészitett megbizottakbdl all6 munkacsoport
sokkal hatékonyabba teheti a palyazatokkal kapcsolatos feladatvégzést, valamint a késébbiekben a
tisztség tovabborokitését.

A legtobb palyazat nem érhetd el az egyetem kotelezettségvallalasaval, igy a palyazas soran
szorosan egyuttmikodink az ELTE Kollégiumi Hallgatéi Alapitvannyal. Gyakran azonban
egyazon palyazaton egy palyazo csak egyszer palyazhat. Amennyiben tébb didkbizottsag is palyazni

szeretne, ugy az elndkség Palyazati referense a diakbizottsagok megbizottaival egytttmikodve egy
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atfogd projektbe integralja az egyes részcélokat, hogy a leheté legtobb programelem legyen

palyazhato, ezzel névelve a sikerességtinket.

Sport

WAz igazi sport higiénidja és egyensiilya ag emberi lélek érzelnzi, gondolati és
akarati folyamatainak, ag igazi sport a mordlban és gondolatban élo ember természetes

ritmusa.”’

Szab6 Dezsé

A sportolas egy kozosség életében mindig kiemelt és megkiillonboztetett szerepet kapott.
Egyszerre kemény munkat, erés akaratot igényls, ennek ellenére szérakoztatd, egyén- és
kozosségformald tevékenység, melynek az ELTE-n is hatalmas hagyomanya van. Ha Eo6tvos
Lorandra tekintiink vissza, amellett hogy egy zsenialis fizikusra és allamférfira néziink,
egyértelmien egy sportolét is lathatunk, mivel E6étvos Lorand kivalé hegymaszé volt. O maga
alapitotta meg az egyetem sportegyesiiletét is, igy egyetemiink névaddja utan a sporthoz vald
hozzaallas trivialis kérdés. Rengeteg hallgaté és oktaté ¢él az egyetem adta lehetSségekkel,
eredményeikkel Oregbitve az intézmény hirnevét a sokszor nehéz korulmény ellenére. A
sportrendezvények egyarant kbzosségteremté er6ként is funkcionalnak, és az egyetemen kiviilre is
hatalmas reprezentaciés erével birnak. A sporthoz minden embernek joga van, igy a hallgatéi
onkormanyzatoknak is kotelessége, hogy a hallgatokat e joguk érvényesitésében tamogassak.

A kollégiumok sportéletének fellenditésében hatalmas potencial van, melyet k6zos
munkaval és eréfeszitésekkel ki kell aknaznil A kollégiumok és a kollégiumi hallgatok egymashoz
valé j6 viszonyat meg lehet alapozni sporton keresztil. Nem minden kollégiumban adottak
ugyanazok a sportolasi és fejlesztési lehetGségek, de az Gsszes kollégistanak elérhetévé kell tenni

azokat a lehet6ségeket, amiket az egyetem kollégiumai nyujtani tudnak.

Sportbizottsag

A kollégiumi sportélet kidolgozasahoz és megfelel6 mukodtetéséhez, valamint a
koordinalashoz és terveink megvaldsitasahoz elengedhetetlen, hogy a sporttal foglalkozo
kollégistak id61rél idére talalkozzanak, egymas munkajat megvitassak és segitsék, tapasztalataikat
kicseréljék. A sportbizottsag munkéja a kollégiumok kozotti gordilékeny egytittmikodést segiti,
ennck érdekében tgyrend kertl kidolgozasra, mely biztositja a bizottsagi munka folyamatos
megszervezésének lehetéségét. A sportbizottsag tagjainak feladata elsésorban a kollégiumok

sportéletének kozvetlenebbé és elérhetébbé alakitasa a hallgatok szamara, illetve a nagyobb
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sportesemények megszervezésének segitése és konnyebbé tétele. Ezenfelil a sportbizottsagi tagok
feladata a folyamatos kommunikacié a tObbi sportbizottsagi taggal, a sajat kollégiumaik

sporteseményeit érintéen és a sajat kollégiumaikban a tobbi kollégium sporteseményeit hirdetni.

Sportrendezvények

A miér hagyomanyosnak mondhatd, a KolHOK altal szervezett sportrendezvényeknek
meghatarozé szerepe van a kollégiumok kozotti sportéletben. A Kérési Csoma Sandor
Kollégiumban megrendezésre keriil§, kollégiumok kozotti focibajnoksagot, valamint a szintén
hagyomanyosnak tekintheté kollégiumok kozotti kosarlabda bajnoksagot a Damjanich utcai
Kollégiumban tovabbra is a kollégiumi sportprogramok sarokkoéveinek tekinthetjiik, melyekbe a
kovetkez6 ciklusban is a lehet6 legtobb hallgatot kell bevonni, igy az események idében torténd és
megfelel6 kommunikacidja elengedhetetlen. Ezekhez a mar meglévé allandé programokhoz kell
még tovabbi, mas sportagakkal is foglalkozo, nagyobb szabasu eseményeket szervezni, melyek
egyarant képesek lennének szélesebb tomegeket ugy megmozgatni, mint az egyéni hallgatokat.
Ennek fényében félévente egy kollégiumok kozotti roplabdabajnoksag, illetve egy folyamatos ping-
pong bajnoksag is megrendezésre keriil, melynek végén a kollégium bajnokai 6sszemérhetik
tudasukat, egyénileg illetve csapatban is. Mivel a hallgatok legszélesebb korét akarjuk sportra
Osztoéndzni, ezért azokat az alternativakat is figyelembe kell venni, melyek nem kapcsolodnak
szorosan a testmozgashoz, mégis sportértékitk van. Ilyen alternativa lehet a kocsmasport
bajnoksigok timogatisa és azoknak szervezett keretben torténé megrendezése. Frdemes
megemliteni a méltan egyre nagyobb népszerGiségnek Orvendd, ugynevezett e-sportok
tamogatasanak lehet6ségét, melyek szintén egyéneket és csapatokat is aktivizalhatnak.

A kollégiumaink 6rémteli moédon nagyrészt rendelkeznek sajat sportolasi lehetSségekkel,
edzésekkel. Az elmult évek tapasztalatai viszont azt mutatjak, hogy ezek az események zartak, csak
az adott kollégium lakoi tudnak rola, és igy természetesen csak az adott kollégium lakéinak van
lehet6sége részt venni rajtuk. Potencialisan sokkal tobb hallgaté részt vehetne ezeken az
alkalmakon, ha 6ssze lennének hangolva, illetve kommunikalva lennének a t6bbi kollégium lakéja
felé. A sportbizottsag kiemelt feladata ennek megvaldsitasa.

A kollégiumi sportnapok keretén beliil reprezentalni lehet a mar emlitett sportokat és egyéb
kollégiumonként valtozé sportolasi lehetéségeket lehet kiaknazni, tovabba a BEAC fokozott
bevonasa a kollégiumi sportéletbe is segit a hallgatokkal megismertetni a kiilénb6z6 sportagakat, és
lehet6séget nyujt ezek kiprobalasara. A sportbizottsag bevonasaval alapos felmérést kell késziteni
az esetleges hallgatéi igényekrdl, melyeket lehet6ségeinkhez mérten tamogatni kell, és megfelel6

palyazatokkal ezeket a sportolasi lehet6ségeket ki kell kiaknazni.
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Sportosztondijasok

Az eddigi évek folyaman szamos olyan hallgatdja volt a kollégiumoknak, akik 6nkéntesként,
sajat idejiikbdl aldozva segitették a kollégiumi sportélet mikodését és fejlédését, vagy olyanok, akik
erre kezdetben motivaciot éreztek, am a lelkesedés, érdektelenség vagy tamogatas hianyaban
kifulladt.

Az 6 segitséglikre indult el a BEAC kezdeményezésére két évvel ezel6tt a sportosztondijas
program, mely 6nmagaban kivalé 6tlet, am a koncepcid alapos kidolgozasa, illetve az érintett
hallgatok felkutatiasa nélkiill még nem valdsulhatott meg. A legnagyobb problémat tovabbra is a
motivacié fenntartasanak kérdése okozza. A motivacid megbrzésének segitésére az érintett
hallgatok kozott igényfelmérést kell tartani a sportbizottsagon keresztil, és a lehetéségekhez mérten
segiteni a munkajukat, tovabba nagy l16ketet adhat az is, hogy a kollégiumokban fellelhet6 sportolasi
lehetGségeket elérhetévé tesszitk az Gsszes kollégista szamara, igy a sportosztondijas hallgatok
sporteseményein megnévekedhet a résztvevék szama. A kommunikacids- és a sportbizottsag
segitsége elengedhetetlen ahhoz, hogy ezekrél az eseményekrdl, illetve edzésekrol a hallgatok
tajékoztatast kapjanak.

Fontosnak tartom félévente legaldbb egy szakmai nap, vagy hétvége szervezését a
kollégiumokban a sporttal foglalkozok szamara, ami nagyban hozzajarulhat a munkamoral
megbrzéséhez, illetve itt tapasztalatot cserélhetnek, terveket dolgozhatnak ki és kapcsolatba

léphetnek a kollégiumok vezet&ségével.

Infrastrukturalis fejlesztési tervek

A mar meglévé infrastruktira fejlesztése és tovabbiak kiépitése még mindig sarkalatos
kérdés, mivel tovabbra is problémat okoz annak elavultsaga. Keresni kell azokat az eszkdzoket,
melyek segitségével haladni lehet ebben a kérdésben, ezért a folyamatos palyazatfigyelés
clengedhetetlen, és minden mas rendelkezésre allé lehet6ség, mely ezt a haladast biztositja.

A mostani helyzet megoldasanak kezdeményezésére indult el tavaly egy altalanos korkép
el6készitése, ami egy minden kollégiumra kiterjed6 felmérést foglalt magaban. Erre alapozva
készilt el egy részletes fejlesztési terv, melynek fontos pontjai tébbek kozott a Vezér uti
Kollégiumban az aszfaltpalya feltjitasa, tovabba a Nagytétényi uti Kollégiumban is sziikség van
hasonlé allagmegdvasra. A Nagytétényi uti Kollégiumban kialakitasra keriil egy szabadtéri edzépark
is. A Nandorfejérvari uti Kollégiumban tenisz- és streetball palya kap helyet. Az Ajtosi Direr sori
Kollégium roplabdapalyara, illetve a KCSSK-ban a salakpalya feldjitasara van sziikség. A tovabbi
fejlesztések kozé tartoznak a konditerem-fejlesztések, melyhez minden olyan kollégiumban, ahol
van konditerem, a sportbizottsagon keresztul igényfelmérést kell késziteni, és lehet6ség szerint a

termek legopcionalisabb hasznalata érdekében lehet6leg egy kollégista edz6 felkutatasa is feladat.
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Ezen tal a kollégiumban 1év6 edzéseket, amennyire csak lehetséges, tamogatni kell, a
sportosztondijas programom tul ezt az edzésekhez szikséges eszkozbeszerzéssel is meg lehet
oldani. Fontos, hogy a leheté legtébb palyazatot felkutassuk, melyek a fejlesztési céljainkban
segitenek.
Egészséges életmod program

A sporttevékenységgel szorosan Osszefigg az életméd kérdése is. Fontos, hogy a
hallgatéink azon tul, hogy a mozgas és a sport lehetésége biztositva legyen szamukra,
megismerkedhessenck az egészséges, sportolashoz szitkséges megfelel6 életmoddal is. Egyetemi
oktatok és hallgaték bevonasaval egy el6adassorozat az egészséges életmodrol segithet a
hallgatéknak olyan mindennapi kérdésekre is valaszt talalni, ami mellett névelhetik nemcsak a sport,
de a mindennapi teljesitménytiket is. Az eléadasok promocidja a lehets legszélesebb korben kell
megtorténjen, hogy a nem sportoldkhoz is eljusson és motivaciés erével birjon. Igy a kollégiumi
diakbizottsag sportreferense, a kollégiumi sportosztondijasok és a kommunikacids bizottsag
egyuttes kommunikacidja sziikséges ahhoz, hogy lehetSleg a legtobb hallgatd értesiiljon az
el6adassorozatrol. Az eléadasok helyszinét a kollégiumok szolgaltatnak, lehetSleg minden
kollégiumban havi rendszerességgel megtartva.
Osszegzés

A kollégiumok sportéletének fellenditéséhez elengedhetetlen, hogy a kollégiumainkban
fellelhet6 sportolasi lehetéségeket egyarant elérhet6vé és vonzova tegyiik a kollégistak szamara.
Ehhez sziikséges egy szakmailag j6l mikodo sportbizottsag felallitasa, melynek tagjai azon tdl, hogy
a sajat kollégiumaik sportéletét szervezik, jol értesiiltek a tobbi kollégium sporteseményeirdl. A
lehet6ségek Gsszehangolasaval és megfelel6 kommunikacioval a hallgatok felé, a kollégiumi

sportélet tovabb épithetd.

Tovabbképzések
Kollégiumi Onképz6 Szakkor

Még a 2013/2014-es tanév folyaman indult el a K6rési Csoma Sandor Kollégium falai kozt
a Kollégiumi Onképz6 Szakkér (KOSZ), melynek célja egy olyan rendszer felépitése volt, mely
keretet biztosit a lakok szamara szervezett kurzusok, csoportos foglalkozasok megtartasara. A
tudasukat tovabbadni szandékozé kollégistak szamara igy lehet6ség nyilt, hogy élesben is
kiprobalhassak magukat, mig érdekl6dé tarsaik a lehet6 legktilonb6zEbb tertiletekrdl szerezhettek
4j ismereteket.

A Kollégiumi Hallgat6i Onkormanyzat elnéksége elkételezett a kollégistik szamara nyitva

all6 lehet6ségek bévitése mellett, és a KOSZ koncepcidjat egyértelmiien timogatisra érdemesnek
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tartja. Ennek kapcsan kett6s célt allitottunk magunk elé. Egyrészt szeretnénk elérni, hogy a
2015/2016-0s tanévtsl a KOSZ mar az ésszes kollégiumra kiterjesztve miikédjon, biztositva ezzel
az Osszes kollégista szamara a részvétel lehetéségét. Tovabba e rendszer keretein beliil szeretnénk
meghonositani a kollégiumokban egy korrepetitori rendszert, mely az egyetemen foly6 képzések
tantervi kovetelményeihez igazodva, eredményesen tamogathatja a részvevlok tanulmanyi
el6remenetelét. A megfogalmazott célok eredményes megvalositasahoz elengedhetetlen egy uj
webes feltlet biztositasa is, mely a leendé oktatok és tanulok kozti hatékony informacidaramlast

tenné lehetdvé.

Rendszergazdai 6nképzokor

A kollégiumokban egyre inkabb béviilé informatikai struktira miatt elengedhetetlen a
szakmailag felkészilt rendszergazdak jelenléte. Ez a névekedés indokoltta teszi minél tobb
kompetens személy képzését, amelyben némileg gondot okoz, hogy az Informatikai Karon az erre
vonatkozé képzésfajta (rendszergazda) a korabbi években megszint. Ezen probléma orvoslasara
tervezzuk megalapitani a rendszergazdai 6nképzokort, ahol 6nként jelentkez6 hallgatok kaphatnak
mindségi onképzési és tanulasi lehetéséget rendszergazdai témakorben, természetesen ingyenesen.
Az adott id6szakonként megtartott eldadasok elGsegitik a jelentkezSk szakmai tudasanak béviilését,
hiszen a meghivott oktatok (legyenek egyetemi oktatok, vagy volt kollégiumi rendszergazdak)
szinvonalas tudast adhatnak at szamukra. A tananyag az alap szamitégépes és haldzati ismeretektdl
(Linux, DHCP/DNS szetrver kezelése, Samba) kezdSdik. Ezek mellett igyekszink egy olyan
tudastarat 6sszeallitani szamukra, melyet a késébbiekben is egyarant hasznosithatnak.

A lexikalis és tudasalapt ismeret mellett fontos a gyakorlati tapasztalatszerzés, ezért az
OnképzEkor tagjai szamara a képzések utan megtelel6 gyakorlati lehetéségeket kivanunk biztositani.
A 2014-es informatikai beszerzés lehet6vé tette szamunkra, hogy az elavult szamitdgépeket
lecseréljiik és olyan szamitogép termeket hozzunk létre, amelyek a modern kor kdvetelményeinek
megfelelnek. Ezekben a szamitégéptermekben az 6nképzokor tagjainak biztositanank megadott
idészakokban gyakorlati lehetéségeket, oktatok feliigyeletével, igy ha barmikor elakad a gyakorlatot
végz6 személy, segitséget kérhet. Ezenfelil az Informatikai Igazgatdsaggal tartott elézetes
konzultaciok alapjan a képz6édSknek lehet6ségiik lesz az egyetem informatikai infrastruktarajaba is
beletekinteni, igy egy tobbmillidard forintbol gazdalkodd szervezet informatikai rendszereivel is
megismerkedhetnek a jelentkezdk.

Ezek mellett igyeksziink megfelel§ kapcsolatot kialakitani kiils6, képzéseket tarté cégekkel,
amelyek akar az 6nképzé kor szamara is tarthatnanak orakat, illetve tudasuk igazoldsira a
jelentkezdk kilonboz6 okleveleket szerezhetnének. Az ilyen képzések megszervezésének segitésére

az Informatikai Igazgatdsag is igéretet tett. A képzéseken megszerzett ismereteket a kollégistak
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kamatoztathatjak a kollégiumi rendszergazdai pozicidban, amely poziciéra az elmalt években egyre

nehezebb volt kompetens személyeket talalnunk.

Tudomany

Az egyittlakas — ami a kollégistak szamara adott — tobb olyan pozitiv lehetéséget rejt
magaban, amely el6segitheti a kollégistak szakmai tevékenységét, szakmai fejlédését. Az anyagi
elényokon tal (példaul termek és eszkozok) a lakotarsak kozotti szorosabb kapcesolat az, amely
serkent6 hatassal birhat. Természetesen a szakmai tevékenység és tudomanyos élet tudatos
tervezéséhez elengedhetetlen annak ismerete, hogy az egyes kollégiumokban mely
tudomanyteriletek és témakorok jelennek meg inkabb és milyen mélységben. Eppen ezért célunk,
hogy a kollégiumokkal egyuttmikodve eldsegitsik a  kollégistak szakmai és tudomanyos
tevékenységének rendszerezését. Ugy gondoljuk, hogy ennek feltérképezése elengedhetetlen,
hiszen ez alapjan — akar alulrél induld kezdeményezés formajaban — a hasonlé érdekl6déstiek
koénnyebben megtalalhatjak egymast a mindennapokban — avagy DB tag kézbenjarasaval — szakmai
és érdekl6dd kérdésekkel. Optimalis esetben mindez akar ontevékeny csoportok muikodését is
elsegitheti.

Egy ilyen adatbazis raadasul a kés6bbiekben szakmai rendezvények szervezésének alapjaul
szolgalhat a rendezvény tematikdjanak szempontjabdl. Ennek mentén a hallgatokat jobban
megmozgat6 és érdeklédésiknek megfelel6 el6adasok szervezhetéek, melyek a kollégiumokban
zajlé tudomanyos és szakmai élet emeléséhez jarulnanak hozza.

Kiemelten fontosnak tartjuk, hogy a kollégistak szakmai tevékenységét tamogassuk és
el6segitsiik, amit anyagi formaban is szeretnénk megvaldsitani, hiszen egy kutatds (legyen az
dolgozat, mihelymunka, szakdolgozat vagy éppen TDK) megvaldsitasaban mar a megfelel$ terem,
informatikai vagy egyéb eszkoz biztositisa is hatalmas segitséget jelenthet. A fentebb emlitett
adatbazis kialakitdsa az ilyen formaju tamogatas személyre szabottabba tételében j6 szolgalatot
nyujthat.

Ugy véljiik tovabbé, hogy a kollégistaink sokszind tevékenységének a kommunikaciénkban
is meg kell jelennie. Ennek érdekében publikalasi lehetéség biztositasaban mukodink kozre,
amelyet rendszeres folyoirat formajaban valdsitunk meg. A publikaciés lehetSség kollégistak és
szakkollégistak szamara egyarant biztositott.

Természetesen mindezen lehet6ségek csak akkor megvalodsithatoak, ha a didkbizottsagok is
aktivan bekapcsolédnak a tudomanyos bizottsag munkajaba. A bizottsag a diakbizottsagok
delegaltjaib6l 4ll majd. Bizunk tovabba abban, hogy a tudomanyos bizottsag munkédjanak

szinvonalat a szakkollégiumok képvisel6ivel valé egyuttmikodéssel emelhetjiik magasabbra, hiszen
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tapasztalatuk és gyakorlatuk kulcsfontossigd volna a kollégiumok tudomanyos életének

felpezsditésében.

Utanpotlasképzés

Az utanpotlasképzéssel kapcsolatban a megkezdett munkat szeretnénk folytatni, a f6bb
kereteket és strukturat megtartani, azonban van néhany terilet, ahol tovabbi fejlédési lehet6séget
talaltunk.

A tavasszal kiadott, utanpotlasképzéshez k6t6dé szakmai anyag, ugy gondoljuk, megfeleld
és sok segitséget tud nyujtani az utanpoétlasképzések megszerezésében. Szeretnénk azonban
kiegésziteni, egyfajta mellékletként egy feladattarat csatolni hozza. A feladattarban kategorianként
csoportositva ismertetnénk az Gsszes szituacios, illetve ismerkedds feladatot, amit ismertink, illetve
megfelel6nek tartunk. Pontos leirassal a feladat / tréning menetérdl, a sziikséges el6késziletekrdl,
a szervezOk szikséges elSismereteirdl, a résztvevok szikséges elSismereteirdl, a program
erdsségeirdl, gyengeségeirdl, azokrdl a pontokrol, ahol kiléndsen oda kell figyelni, hogy sikeres
lehessen. A szakmai program szellemiségét megdrizve természetesen itt sem gépies utanzasra
torekszink, ezért a feladatok mellé leirjuk, szerintiink milyen készségeket fejleszthetnek, milyen
tudast adhatnak 4t a résztvevéknek, hogy a képzok ezeket atgondolva be tudjak illeszteni azt sajat
rendszertikbe. Ezt a mellékletet a vizsgaid6szak végeztével, jalius hénapban szeretnénk elkésziteni.

A kovetkezé évi utanpoétlasképzések  kialakitasiban szeretnénk nagyobb szerepet
tulajdonitani a visszacsatolasnak, ezért workshop jelleggel szeretnénk egy otlet és véleményborzét
rendezni, amelyen utanpotlasképzéssel foglalkozo jelenlegi és volt tisztségvisel6k és volt résztvevok
gytlnének Ossze. Ennek keretében lehetSség lenne a tapasztalatok, kritikak megosztasara. Akar a
rendszer nagy egészét, egy-egy jellemz3jét, vagy konkrét feladatokat, el6adasokat illetéen. Ezekbdl
okulva szeretnénk a kévetkez6 év képzési alkalmait tovabb fejleszteni.

A korabbi évektdl eltéréen szeretnénk szorosabb egyuttmikodést kezdeményezni a
kollégiumok kozott az Oszi utanpotlasképzés terén is. Ennek érdekében szeretnénk az
utanpotlasképzésért felel6s referens vezetésével, minden kollégiumbdl egy utanpotlasképzéssel
foglalkoz6 tisztségviselével egy utanpotlasképzési munkacsoportot kialakitani, akikkel a nyar
folyaman ki tudjuk dolgozni az 6szi utanpotlasképzések koncepciojat.

E munkacsoport elsédleges feladata a tudas, a gondolatok, az otletek megosztasa.
Leginkabb egy nagy kalapként lehetne elképzelni, ahova mindenki bedobja, amit hozott és ahonnan
mindenki szabadon valogathat. Természetesen a k6z6s munka varhatéan djabb, egy személyhez
nem koéthetS Otleteket hoz a kalapba. Ezaltal reméljuk, hogy minden kollégiumban szakmailag

kell6en felkésziiltek lesznek a helyi Utanpotlasképzést szervezé tisztségviselSk.
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Szanunk azonban mas funkciét is ennek a munkacsoportnak. Nem titkolt célunk, hogy
amennyiben a kollégiumok meg tudnak egyezni egy k6z6s koncepcidban, az egyes kollégiumokban
minél hasonlatosabb tartalmakat kozvetitsen az utanpotlasképzés, hogy legyen egy egységes
feltételezheté tudasalap, amelyre a tavaszi utanpotlasképzést épithetjiik, hogy a két szint minél
megfelel6bben tudjon harmonizalni egymassal. Természetesen, a munkacsoport altal kidolgozott
koncepcid csak ajanlas, barmelyik kollégium szabadon eltérhet t6le. De reménykediink benne, hogy
sikertl 1étrehoznunk egy olyan jol felépitett, minden szikséges témat érinté menettervet, amelyt6l
egyszerien nem lesz érdemes eltérni, mert sikeril megtalalnunk az optimalis megoldast. Illetve,
természetesen egy lefektetett informaciécsokor atadasanak modjain belil is nagy mozgastér van.

A munkacsoport tehat az utanpétlasképzés menettervének kidolgozasaért lenne felelSs.
Emellett, ha a mar kidolgozott utanpétlasképzés tervezet megvalositasaval kapcsolatban (legyen az
akar kézpontilag kidolgozott, akar egyéni) barmelyik kollégiumnak segitségre lenne szitkséges, az
utanpétlasképzésért felelés referens személyes / kiscsoportos egyeztetés keretén belil is szivesen
segit az utanpotlasképzés alkalmak el6készitésében, a kevésbé egyértelmi kérdések tisztazasaban.
(Igény esetén a lebonyolitasban is, bar ez ellentmond a koncepcidnak, de természetesen megkeresés
esetén nem zarkézunk el.)

Az el6z6 évekhez képest szeretnénk erdsiteni az utanpoétlasképzés kommunikacidjat.
Ennek érdekében a munkacsoport témaban érintett {iléseire meghfvnink a KolHOK
kommunikacios referensét is, aki a Kommunikaciés Bizottsaggal a megbeszéltek szerint kidolgozna
az utanpoétlasképzés kommunikacios tervezetét. Az el6z6 évben is tervben volt, hogy az
utanpotlasképzést a leheté leghamarabb kezdjik el reklamozni, azonban nem valosult meg
megfelelen. Ezt, agy véljik, kozponti KolHOK-6s kommunikaciés csatornakkal nem lehet
tokéletesen megoldani, azonban nem is kell, hiszen amennyiben a kollégiumoknak nem all
szandékaban promotalni a képzést, tigy a KolHOK sincs erre feljogositva.

Fontosnak tartjuk, hogy a kollégiumba frissen belépé golyaéviolyamot kiemelten megtalalja
az utanpotlasképzés hirdetése, ezért a tavalyi évhez hasonléan most is javasoljuk a kollégiumoknak,
hogy a szeptemberi gélyatiborok / gélyatalalkozok / gélyaavatdk alkalmaval talaljanak lehetSséget
a képzés népszertisitésére. Igény esetén természetesen a KolHOK szakreferensei segitenek a
népszerusités el6készitésében. Valodi hatast csak akkor érhet el ez a népszerusités, ha addigra mar
letisztazédott az elsé alkalom id6pontja, igy konkrét programlehetéségként lehet a golydk — és
persze minden mas kollégista — figyelmébe ajanlani. Most is partolandé lehetéségnek latjuk az
egységesen kitdzott kezdé idépontot, erre véleményunk szerint leginkabb a szorgalmi idészak

masodik hetének csiitortoke felelne meg.
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A tavaszi utanpoétlasképzés alkalmaval szeretnénk megtartani az eddigi koncepciot, vagyis a
budapesti, egy-egy kollégiumban megtartott délutani képzési alkalmak utan a félévet egy vidéki
helyszinen megrendezett utanpotlasképzés hétvége zarna, a vezetSképz6khoz hasonld, de az
utanpoétlasképzésre optimalizalt képzési rendszerrel. Ez a koncepcié azonban nem nyujt
lehet6séget a szakosodasra, hiszen az érdekképviseleti munka megkezdéséhez sziikséges, minél
tobb tertiletet érint6 altalanos informacidkat adjuk at, illetve a készségfejlesztésnek van jelentSs
szerepe. Ezt a hianyt poétolandé szeretnénk az utanpotlasképzésben résztvevoknek a tavaszi
félévben, egy-egy kollégiumban, hétkéznap délutinonként megtartott, a  kollégiumi
érdekképviselettel egyiittmikodve tematikus képzési alkalmakat biztositani a KolHOK
szakreferenseinek vezetésével. Ezek az alkalmak mindenképpen opcionalisan latogathatok
lennének, hiszen a tdl sok kotelezettség sokakat elriaszthatna a képzéstdl.

A kovetkezé évben szeretnénk a szakmai képzés mellett a csapatépitésre, identitasképzésre
is nagyobb figyelmet forditani. Ennek érdekében fokozottan figyelnénk majd a képzési alkalmak
lezarultat kovetd kotetlenebb programokra, hogy azok is elég vonzoéak legyenek ahhoz, hogy ott
tartsak a résztvevéket. Emellett szerveznénk majd a képzési alkalmakon kivili, kotottséget

nélkiil6z6 kozos eseményeket is, ahol a cél egyértelmten a k6z6s szérakozas lenne.

Vezetbképzo

Félévente egy hétvégén a Kollégiumi Hallgatéi Onkormanyzat tisztségvisel6i szamara
vezetOképzé kertil megrendezésre egy vidéki helyszinen, amely elsésorban a szakmai
tovabbfejl6dést, az érdekképviselet feladatainak tavlati tervezését, illetve természetesen a k6zO6sség
el6relenditését hivatott szolgalni. El6z6 ciklusomban jelentSsen atalakitottuk a vezetSképzok
struktarajat. Novemberben megjelentek a tapasztalati alapi képzések mellett a tematikus szekciok,
melyek a kollégiumokbdl érkezd, adott szakteriletet képvisels hallgatok egytittmikodését, szakmai
felkésziltségét hivatott el6segiteni. A szekcidkat hagyomanyosan az Elnokség 1-1 referense vezeti
és a tavaszi vezetOképzo elétt mar kikiildésre keriilt egy szakmai anyag minden szekcié részére,
hogy minden tisztségvisel§ azonos tudassal vaghasson neki a szakmai programoknak. Ezeket a
szakmai anyagokat folyamatosan frissiteni kell, a szekcidban résztvevék bevonasaval, illetve
elérhet6vé kell tenni minden hallgaté szamara, akik érdekl6dnek az adott szaktertilet irant. A 2015-
6s 6szi vezetSképzon jra megjelenne a tapasztalati alapd szekcio, amelybe a KolHOK-ben tolt6tt
1d6 alapjan keriilnének beosztasra a résztvevék, tovabbra is a kezd6, haladé és tapasztalt szekcioba,
mivel a diakbizottsagi valasztasok utan tobb Uj tisztségviselS kertl be a rendszerbe. A tematikus
szekciok szamat sem kivanjuk cs6kkenteni, ezaltal a programot kiegyensulyozottabban kell

atalakitani.
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A szakmai program mellett a k6z6sség épitésére is kiemelt hangsulyt kell fektetni, ezért a
péntek esti jatékok Osszetételében kell modositanunk, ezek mellett az allomasos feladatokat kell
ujragondolnunk és megtalalnunk az egyensulyt a szakmaisag és a kozosségkovacsold erd kozott.
Ezek mellett a helyszin jelentSs szerepet jatszik a kozosség kialakitasaban, igy a jovében a
vezet6képzd helyszinét igyeksziink minél hamarabb a keretszerz6dés keretein belil megtalalni, és
azt alaposan megvizsgalni.

A megfelel6 szintd szakmai programok és a kozosséget fejleszté feladatok reményeim
szerint minél tobb tisztségvisel6t Osztondzni fognak arra, hogy a Kollégiumi Hallgatoi
Onkorméanyzat vezetSképz6jén részt vegyenek, és igy a vezetSképzS utin a tisztségvisel6k

telkésziltségét a tovabbiakban is javitani tudjuk.

Jovokép

A 2015-6s évben a tovabbiakban is rengeteg valtozas varhato a felsoktatasi intézmények
életében, mely tobbek kézott a kancellari rendszer kiteljestilésének, masrészt a fels6oktatasi torvény
ujboli moédositasanak koszonhets. A valtozas nem mindig rossz, ha a valtozasi folyamatok soran a
kollégistak érdekeit hatirozott véleménytinkkel, és konstruktiv hozzaallassal képviseljik, akkor
jelentbs fejlédést érhetink el a j6vében.

Ugy vélem, hogy a tovabbiakban is alkalmas vagyok az elnéki poziciéra, és amennyiben
folytathatom csapatommal a megkezdett munkat, a tovabbiakban is egy erés Kollégiumi Hallgatoi
Onkormanyzat fogja ellitni a kollégista hallgatdk érdekeinek képviseletét. Ehhez kérem a

Kildottgyilés megtisztel6 tamogatasat.

Udvozlettel,
Orosz Gabor
Elnokjelolt
ELTE Kollégiumi Hallgat6i Onkormanyzat
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