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Bemutatkozas

Vitovszki Marcell
EIndkjelolt

1995. december 14-én szilettem Gydngyoson.
Altalanos iskolai tanulményaimat egy alacsony létszamu
iskolaban, a szil6falum béli Szlicsiben végeztem. Ezt
kovetéen felvételt nyertem az egri Neumann Janos
Kozépiskola és Kollégiumba, ahol emelt szinten tanultam
informatikat, matematikat és fizikdt. Sok orszagos
versenyen értem el helyezést csapatban és egyéni
kategéridban egyarant. A kozépiskola befejezése utan
2015-ben az EO6tvos Lorand Tudomanyegyetem (ELTE)
Informatikai  Karan, programtervez6 informatikus
hallgatéként folytattam  palyafutasom. Ugyanekkor
koltoztem be a K6rosi Csoma Sandor Kollégiumba (KCSSK),
ahol szeptemberben 9. évem kezdtem kollégistaként.
2016 januarjatdl vagyok tagja a kollégium haldzatfejleszté
csapatanak, mint Haldézati Adminisztrator, ezen belll a
lakdkat érint6 haldzati szolgdltatdas meghibasodasainak
elhdritasaval foglalkozom. 2016 szeptembere Ota
informatikai referensként erdsitem a KCSSK Kollégiumi

Didkbizottsaganak  csapatat. 2017-ben  februartdl
szeptemberig a T-Systems Magyarorszagnal dolgoztam, augusztustdl pedig az ELTE EHOK Informatikai
referensi tisztségét toltoéttem be, amely tisztségre 2018-ban Ujra megvélasztottak. 2017 oktdberétél a
KCSSK Diakbizottsaganak Alelndke és Gazdasagi ligyekért felel6s referense, késébb ligyvivé elndke lettem.
2018 juniusaban csatlakoztam a KolHOK elndkségéhez, mint Stratégiai Tanacsadasért felelés elnoki
megbizott. 2018 oktdberében megvélasztottak a Kollégiumi Hallgatdi Onkormanyzat elndkévé, ezzel
egyidejlileg lemondtam az egyetemen betdltott tobbi tisztségemrdl. 2019 dprilisaban megvalasztottak a
Nemzeti Ifjusagi Tanacs Budapesti delegdltjanak, amely hozzajarult, hogy még szélesebb korben legyen
lehetdségem foglalkozni nem csupan a kollégistak, hanem a Budapesten éI6 kortarsaim képviseletével is.




!

Kasnyik Adrienn
Alelnokjelolt

1996. augusztus 22-én sziilettem a Békés megyei
Oroshdzan. Kozépiskolai tanulmanyaimat az oroshazi
Tancsics Mihdly Gimnaziumban végeztem, matematika
fizika szakon, ahol megtapasztaltam a kollégista életet igy
mar 8. éve mondhatom magam kolisnak. BSc diplomamat
Matematika szakon az elmult évben szereztem meg,
jelenleg az ELTE és a Corvinus Egyetem ko&zos, Biztositdsi és
pénziigyi matematika  mesterképzésén  gyarapitom
tuddsomat. Mind altaldnos, mind ko&zépiskoldban
foglalkoztam kozosségi, szervezési feladatokkal, igy nem
meglepd, hogy az egyetemen megkezdett tanulmanyaim
soran a Hallgatéi Onkorméanyzatba is apranként
bekapcsolédtam. 2015-ben, még NFK-s golyaként a helyi
rendezvényszervez6 munkacsoport tagja voltam, majd
2016-ban  kulturdlis és utanpédtlasképzésért felels
referensként tevékenykedtem a helyi DB-ben, valamint a
rendezvényszervez6  munkacsoport  vezetGjeként a
szervezési feladatokban is jobban elmélyiltem. Abban az
évben matematikus mentori énem is sokat hozzatett

kozosségkovacsold tulajdonsagomhoz. Az

Utanpotlasképzésben csapatvezetSként vettem részt, valamint a szervezési, tervezési feladatokért felelGs
munkacsoport tagjaként. Almdsi Annamdria tanacsara, valamint Aldorfai Gergé felkérésére a KolHOK
elnokségének Tovabbképzésekért és utanpotlasképzésért felel6s referense, az Utanpotlasképzési
Bizottsag elndke lettem. Az 1 évi kdzos munka utdn Aldorfai Gergd feltétlen bizalmat szavazott nekem és
megkért, hogy addigi feladataim mellett az alelndki teendéket is lassam el, és egyiitt induljunk a KolHOK
elnoki és alelnoki tisztségéért. EIndki megbizatasanak megsziinése miatt a KolHOK elnéki feladatait 2018
6szén atvettem, majd a rendkiviili valasztadsokon megvalasztott Uj elnok, Vitovszki Marcell mellett [attam
el érdekképviseleti feladataimat ebben a tanévben, mint a Kollégiumi Hallgatéi Onkorményzat Alelnéke,
illetve Tovabbképzésekért és utanpdtlasképzésért felels referense.
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Programunk

Képzési rendszer tovabbfejlesztése

Az idei évben tdbb hatdrozott Iépést tettiink, hogy az eddigi képzési rendszeriink mar ismert
hidnyossagait kijavitsuk. Ennek egyik f6 mérfoldkove az intézménnyel kdzdsen tartott el6adasok
kidolgozasa és bemutatasa volt. A ,VezképzELO”, azaz szakmai és csapatépitd napunk keretein beliil
megtartott tréninglink a visszajelzések szerint nagyon hasznos kezdeményezésnek bizonyult, aminek
koészonhetben egy tobblépcsés képzési folyamatnak tudtunk alapot biztositani, és erre épitkezve ezt
tovabb folytatni a Vezet6képzdnkon. Nagyon fontosnak tartjuk, hogy az intézményi ismereti tudas mellett
a belsG rendszeriink mikodésével, felépitésével és folyamataival is tisztaban legyenek a tagok, ennek
érdekében pedig tovabbi szakmai eset -tanulmanyozasokat, workshopokat és bevezets tréningeket
terveziink.

Egy hasonlo alkalmat szerveziink a valasztasok lezajlasa utan, de még béven a vezetdségi hétvége el6tt,
hogy az érdekképvisel6k igazi KolHOK-6snek érezzék magukat, mi is megismerjiik a kollégiumi DB-seket és
6k is megismerkedhessenek referensi feladataikkal, talalkozzanak a tobbi referenssel, illetve
feladatkoroket ellaté tagokkal, valamint az adott referenseket 6sszefogd KolHOK referenssel, tovabba
lehet6ségiik legyen kidolgozni az éves tervezetiiket, menetrendjiket, valamint ellassak egymast szakmai
tanacsokkal.

Az Gszi és tavaszi vezetGségi hétvége célja, hogy a szekcidk mellett egyéb készségek is fejlédjenek, mint
példaul meggy6z6képesség, kommunikacid, prezentacios technikak, el6adaskészség, id6beosztas,
hatékony munkavégzés, valamint nagy hangsulyt fektetnénk a szocialis referenssel arra, hogy kell§
ismeretet és gyakorlatot szerezhessenek az érvényesiték a kollégiumi felvételi eljarast megelGzve.

Az alapszabaly Ujrairasaval és szervezetiink atformalasaval az Ujonnan létrejové, atalakult bizottsagok
tagjai a megfelel6 mikodés jegyében tébb felkészits tréningen vesznek majd részt, megalapozva ezzel az
egész éves koz6s munkat. Emellett minden Diakbizottsag, Bizottsag szamara tovabbi kérések és
megkeresések esetén alapozo, kézéphalado és halado, egyéni igényeket kielégits tovabbképzéseket
szervezink.

Tudatosabb és atlathatdbb gazdalkodas

Az ELTE Hallgatdi Onkormanyzat Kiildottgy(ilése dltal elfogadott koltségvetési keretnek,
beszerzési eljarasoknak és elszamoldsoknak megfelel6 mértékben eleget téve tudatosan és
megalapozottan tervezziik, inditjuk és vezetjiik majd a gazdasdagi kiadasainkat,koltéseinket, hogy a
multban fellépett hibdk csapddjdba mi ne essiink. A 2019-es naptari évre az éves koltségvetési
tervezetiinket ezen irdnyelvekre 6sszpontositva terjesztettiik eld, ezt alapul véve igazitjuk a 2020. évi
kéltségeinket is. A folyamatos ellen8rzés mellett az EHOK Gazdaségi referensével valé egyiittm(ikodés

fogja a hatékony és atlathaté gazdasagi megalapozottsagot megadni az évre.
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Alapszolgaltatasokon tuli fejlesztések

A 2018/2019-es évben egyik f6 feladatunk volt a Fejlesztési és Kompenzéciods Keret koriili
kérdések tisztazasa és javaslattételi folyamatdnak kidolgozdsa. Célunk volt, hogy egy atlathato,
visszakovethetd rendszere legyen ezen keret felhasznaldsanak, igy a Didkbizottsagi elnokokkel
kidolgozasra és elfogadasra keriilt egy Hatarozat ebben a szemeszterben. A keret egy részére minden
kollégium egy meghatarozott id6szakban palyazatot ad le a Kollégiumi Hallgatéi Onkormanyzat
Kaldottgyllése felé, aminek tamogatasi mértéke a Kildottgydlés altal keril elfogaddsra. Az igéretekhez
hiven a fejlesztések palyazatanak leadasara és ellendrzésére az elndkség Fejlesztésekért felelGs referense
felel, ezzel segitve az elnokok munkajat. A masik oldalrdl pedig az intézményi kapcsolattartas az
el6terjesztés hatékonysaganak és atlathatdsaganak sarkalatos pontja a jovében is. K6zos célunk, hogy
minden kollégiumban megfeleld, az ott él6 hallgatok kéréseinek eleget tevd fejlesztések torténjenek.
Ehhez az anyagi vonzat rendelkezésiinkre all, fontos, hogy ezek pontos meginditasa, lebonyolitasa és
elszamolasa id6ben és megfelel6 mértékben torténjen meg.

Ugy gondoljuk, hogy minden kollégistat megillet egy olyan kollégiumi hattér, ahol nemcsak szeret
életvitelszerien élni, hanem amelyet otthonanak is tekinthet, mondhat és érezhet. Ehhez a mi oldalunkrdl
a megfeleld kornyezet kiépitése a legfontosabb, erre toreksziink majd az év sordn is, Ugy ahogy ezt mar
idén megalapoztuk.

Kollégiumi hazirendek modernizalasa

El6z6 évben a belsé szabalyzataink, az Alapszabaly és a Felvételi Szabalyzat felllvizsgalata és
atdolgozasa volt a legf6bb feladatunk, ebben a ciklusban mar a kollégiumokat érint6 szabalyzatokon lesz a
sor. A szabalyzatok sordn az egységes hazirend, valamint a kollégiumi hazirendek a KolHOK Kiild6ttgy(ilése
altal kerllnek kidolgozasra figyelembe véve az egyetemi szabalyozasokat, valamint a kollégiumi specidlis
rendelkezéseket és a szakkollégiumi igényeket. Térekszlink az 6sszhangra, a frissitésre, valamint az
atlathatdsag fenntartasara.

Szakkollégiumokkal vald szorosabb egytttm(ikddés

Bar felépitésileg eltéré formaban mikddiink, de a szakkollégiumok ugyanolyan fontos részét
képviselik a KolHOk-nek, mint a szocialis kollégiumok és képviselSik. Ugy gondoljuk, hogy az eltéré
mUikodés is egyfajta segitséget adhat abban, hogy minden oldalt figyelembe véve kdzosen alkossunk egy
megfontolt dlldspontot, kozosen kamatoztassuk ismereteiket és bovitsiik azokat egymas szabalyozasi és

szokdsai alapjan.
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Sajnos amidta érdekképviselettel foglalkozunk évrdl évre tavolabbnak érezziik a szocidlis kollégiumoktdl a
szakkollégiumokat. Legyen ez egy Uj kezdet a szakkollégiumok és szocidlis kollégiumok munkdjara nézve.
Azon leszlink, hogy ezt elinditsuk, fenntartsuk és a jov6re nézve is jé viszonyt dpoljunk. A hatékony
egyuttm(ikodés érdekében a jov6ben szeretnénk az elndkségen belil egy els6 szdmu kapcsolattartd
személyt kinevezni, aki segitené a szakkollégiumokat az 6ket érint6 kérdésekben. A Valasztmanyi és
Kaldottgydlési Glések tobbszor szocidlis kollégiumi kérdéseket taglalnak, szeretnénk azonban a
szakkollégiumokat érinté témakorokbe is jobban bekapcsolédni. Amennyiben a kapcsolattartéval vald
folyamatos kommunikacio és segitségnyujtds mellett személyes egyeztetésekre lenne igény, ugy kilén
szakkollégiumi megbeszéléseket hivunk majd 0ssze, ezzel is a mindkét oldalrdl vald, valamint a kozos
munkat is segitve. Ennek kdszonhetSen bizunk abban, hogy az érdekképviseleti részek kdzelebb keriilnek
egymashoz és a szakmai hétvégéken folytatott munkdba is becsatlakoznak majd.

Nemzetkozi hallgatok képviselete

Az évek soran b6viilé nemzetkozi hallgaték szamaval a Kerekes Kollégium kapacitasa mellett egy
Uj kollégium bérlését,( Reitter Ferenc utcai Kollégium) is igénybe vette az ELTE Kollégiumi Kézpont, hogy a
nemzetkozi hallgatdkat elszallasolja. Utdbbi esetén fennalld jelenlegi problémak az elndkség killgyi
referensének és nekiink lesz elsGdleges célunk megoldani minél hamarabb. A kollégium vezetGjével
egyeztetve megfontolandd lesz egy kisebb kiilligyi csoport kialakitasa, akik a Reitter mellett a Kerekesen
elszallasolt nemzetkézi hallgatok érdekeit védik, mindennapjait segitik majd a KolHOK Kiiliigyi
referensének, a nemzetkozi hallgatdk koordinatoranak és az emlitett kollégiumok vezetGinek vezetésével
és Osszefogasaval karoltve. Ehhez elengedhetetlen tovabba a jo kapcsolat kiépitése és fenntartasa az ESN
ELTE-vel, valamint a hallgatok korében egy olyan szemlélet kialakitasa, amellyel munkajuk soran kell§
energiat fektetnek a kilfoldi hallgatdk specidlis érdekeinek és igényeinek megismerésére és képviselésére.

Felvételi rendszer Ujragondoldsa

Az atlathatobb szabalyozdsokra hivatkozva, valamint jelentkezGi és érvényesit6i oldalrél vald
konnyitések, Uj statuszok és rugalmas dontési helyzetekre hivatkozva a Felvételi Szabalyzat az
Oktatdasszervezési és Hallgatdi Ugyek Bizottsaga felé el6terjesztésre, valamint altaluk elfogaddsra keriilt. A
maodositasokat a nyadri elsds kollégiumi jelentkezés soran kamatoztatni tudjuk egy minden oldalrdl sz(irt és
gyakorlati, szakmai tudassal rendelkez6 véleményezGi csapattal egylitt. A szabdlyozdsok mellett azonban
torekedni fogunk az Egységes Tanulmanyi Rendszer mellett Uj, esetlegesen fellépé leadasi és ellenGrzési
felliletek igénybevételén, mert a Neptun nemcsak kollégiumi szinten, hanem egyetemi szinten is nagyobb
fennakaddsok okozoja volt az elmult id6szakokban. Ez a projekt az ELTE Hallgatéi Onkormanyzataval valé
koz06s projektiink lesz, mert egységes célunk a hallgatdk helyzetének és adminisztracids
kotelezettségeinek csokkentése egy egységes, atlathatd, letisztult, de a szocialis helyzetet megfeleld
mértékben felméré ,szocialis helyzetfelmérd” kialakitasaval, figyelembe véve a jogszabalyi
kotelezettségeknek valé megfeleléseket is. Ezzel stabilizalni tudjuk majd mind a leadasi, mind pedig az
ellendrzési oldal miikodképességét, de ennek a projektnek a megvalésitdsahoz nemcsak az EHOK-kel,
hanem az intézménnyel is szoros 6sszefogdsra van sziikség. Mi mindenféleképpen azon lesziink, hogy
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minden energidnkat egy esetlegesen kdzosen megindulé ilyen projektbe fektessiik, mert ez a hallgatok

szempontjabdl elsGdleges.

EIndkség felépitése

A 2019/20-as tanév ELTE Kollégiumi Hallgatéi Onkormanyzat elnékségének referensei:

Kasnyik Adrienn:

Hombolygé Péter:
Nagy Viktor:
Sarkadi Réka:
Simon Alexandra:
Szabd Lehel:

Vass Imola:

Vaszilandé Janos:

Alelnok, Tovabbképzésekért, Fejlesztésekért és Gazdasagi ligyekért felel6s
referens

Tanulmanyi rendszerért felelés megbizott
Sportugyekért felel6s referens

Tudomanyos és kulturalis Ggyekért felelSs referens
Szocidlis tigyekért felelGs referens

Informatikai Ggyekért felelGs referens

Titkari Ggyekért és kiiligyekért felelés referens

Kommunikacids tigyekért és utanpotlasképzésért felelGs referens
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Utdszo

Minden erénkkel tovébbra is azon lesziink, hogy a programban feltiintetett pontoknak eleget
tegyiink, az év kdzben jové varatlan problémakat rugalmasan kezeljiik, valamint tovabbi feladatainkat
gordilékenyen elldassuk. Mint megszokott paros, egy megkezdett Uton,megszokott elszantsaggal, szakmai
tuddssal, felel6sséggel, tobb éves gyakorlati tapasztalattal és téretlen bizalommal kérjik a tisztelt
Kaldottgyllés tamogatasat, hogy tovabbra is 6sszefogva vezessik és képviseljik a kollégista érdekeket
véds és képviseld Kollégiumi Hallgatéi Onkormanyzatunkat, mert nekiink a kollégiumok az ElsSk!

Budapest, 2019. majus 22.

Baratsaggal:

Vitovszki Marcell
és
Kasnyik Adrienn




