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KolHOK

BEMUTATKOZAS

BARBER MATE
EIndkjelolt

1999. oktdber 24-én szilettem Nagykanizsan.
Altalanos iskolai tanulmanyaim elsé hat évét egy kis
|étszamu iskolaban, Somogyudvarhelyen végeztem.
Ezt kdvetben négy évig jartam a Csurgdi Csokonai
Vitéz Mihaly Reformatus Gimnaziumba, egy évig
voltam magantanulé egy baleset miatt, majd az
utolsé évemet a Kolping Nagyvathy Janos Katolikus
Kozépiskolaban toltottem. Tanulmanyaim soran
alakult ki bennem az az elhatarozas, hogy az
informatika vilaga lesz az, amivel a késébbiekben
foglalkozni szeretnék. Akkoriban a legkézenfekvébb
dontésnek az ELTE Informatikai kara t(int, majd mikor megtudtam, hogy felvételt is
nyertem ide, elsé dolgom a kollégium keresés volt. Elsékorben a KolHOK oldala jott
velem szembe, ahol rengeteg informaciét talaltam a kollégiumokrdl, azok
felszereltségérdl, és az egyetem épiletétdl vald tavolsagrol. Elsé egyetemi évemben
aktivan részt vettem a kollégiumi kozosség életében, ezaltal nagyon sok kapcsolatot
épitettem ki. Ennek is kdszdnhetd, hogy bekeriiltem a KolHOK Utanpotlasképzés
programjaba, ahol hasznos informaciokkal gazdagodtam az érdekképviselettel és a
kollégiummal kapcsolatban. Lehet6ségem nyilt ekkor a kollégiumi jelentkezés
kérvények érvényesitési folyamataba is betekintenem, majd a kdvetkez6 évtél mar a
KolHOK Kabinetében kaptam szerepet, mint Tanulmanyi rendszerért felelés referens.
A masodik félévtdl besegitettem a Szocidlis lgyekért felelés referens munkajaba,
illetve a felvételi id6szakok soran aktivan segitettem az érvényesit6k munkajat, és
valaszoltam a hallgatoktdl érkezé tobb szaz e-mailes megkeresésre. 1d6 kozben
belekdstolhattam az alelnoki tevékenységekbe is, illetve az akkori Diakbizottsagi
elnokokkel is aktivan tanacskoztunk, ha felmerdlt valami probléma. Az idei évben
szeretném az eddig megszerzett tudast és a befektetett energiat Elnokként
kamatoztatni, hogy a hallgatéi igényeknek eleget téve, jobba tudjuk tenni a
szervezetiinket, ezaltal a hallgatéi érdekek képviselete és a hallgatok segitése is
gordulékenyebben, modern eszkdzokkel és szemlélettel megerésitve torténhessen.
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KAJATI MARCELL
Alelnokjelolt

1999. augusztus 11-én sziilettem Szabolcs-Szatmar-
Bereg megyében, Nyiregyhazan. A Nyiregyhazi Arany
Janos Gimnazium Altalanos Iskola és Kollégium falai
voltak azok, melyek 12 éven at befogadtak és eltdrtek
tanulmanyaim alatt. Itt végeztem az altalanos iskolat,
majd késébb a nyolcosztalyos gimnaziumot is,
lezarva az egyetem el6tti tanulmanyaimat a szintén
itt szerzett érettségimmel 2018-ban. Ugyanezen év
szeptembere 6ta vagyok az ELTE hallgatoja
Programtervez6 Informatikus szakon az Informatikai
Kar harmadéveseként. Egyetemi palyafutdsom
kezdetekor a Kerekes Kollégiumba nyertem felvételt.
A kollégiumi lét télem idegen volt, hisz egész
életemben 5 perc sétara laktam iskoldamtol. Uj
kozosség, Uj szokasok megismerését jelentette ez. A kdrnyezet, amibe csoppentem
olyan baratsagos és szivmelengetd volt, hogy a kezdetektdl igyekeztem minél tobbet
hozzatenni ahhoz, hogy barki, aki atlépi az éplilet kiiszobét, mint laké olyan otthonosan
és jol érezze magat, ahogy én éreztem magam bekoltozésem utan. 2018 oktobere 6ta
részt veszek események lebonyolitasaban, igyekeztem a Didkbizottsdg munkajat
segiteni igényeik szerint. 2019 tavaszan az a megtiszteltetés ért, hogy Jaké Rdébert
Diakbizottsagi EInok felkért csapatanak tagjaként, mint Kulturalis és Rendezvényekért
felel6s referens. Részét képeztem ekkor az Utanpétlasképzésnek is, mely tovabb
segitette beilleszkedésemet érdekképviseleti poziciomba. A nyar folyaman jelent6s
részt vallaltam a beérkez6 fels6- és els6éves kollégiumi jelentkezés kérvények
érvényesitésében, azok helyes elbiralasaban. Egy olyan csapatnak lettem tagja,
melyben csak fejlédni képes az ember, én pedig igyekeztem minél tobb tudast atvenni
a korulottem lévoktdl. 2019 6szén a Diakbizottsagi tisztujito valasztasokon Dobd Mark
elndkjelolt mellett én is indultam, alelndki pozicidban. B& fél éven keresztll
fejlesztettiik a kozosséget és az épliletet, egészen a kollégium sajnalatos bezarasaig
2020 tavaszan. Idén szeretném hasznositani azt a sok tapasztalatot és élményt, amit
ez alatt a 2 év érdekképviselet alatt megszereztem, tovabbra is azzal a célkitizéssel,
hogy barki, aki ELTE kollégistanak nevezi magat egy befogadd, barati és felszerelt
kornyezetbe kertljon és a lehetéségekhez mérten, minél tobb ember mondhassa
magat biszke ELTE kollégistanak. Szamomra fontos, hogy ne csak egy alvohely
legyen a kollégium, hanem egy masodik otthon is.
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PROGRAMUNK

Felvételi rendszer és szocialis tamogatas 6sszevonasa

Tovabbra is nagyon fontosnak tartjuk egy egységes, szocidlis helyzetfelméré
kérvény szabdlyzatanak megalkotasat, igy minden erénkkel azon lesziink, hogy az
ELTE Hallgatéi Onkormanyzataval kozdsen egységesiteni tudjuk a két eljaras
folyamatat. Ezen célunk teljesitésével egy olyan atlathato, letisztult, de a szocialis
helyzetet megfelel6 mértékben felmérd rendszert alakitanank ki, mellyel megfelelnék
a jogszabalyi kotelezettségeinknek, és megkonnyitenénk az adminisztraciés munkat
mind hallgatéi, mind pedig érvényesitGi oldalrél.

Fejlesztési keret felhasznalasa

Az el6z6 években sikeresen kialakult egy Fejlesztési és Kompenzacios Keret
rendszer, mellyel egy jelentésebb 6sszeg gylilt 6ssze. Torekvéseinket arra szeretnénk
iranyitani, hogy ezt a mar meglévé keretet, elkezdjik felhasznalni azokon a helyeken,
ahol leginkabb sziikség van ra. Elsédlegesen igényfelméréseket végeznénk minden
kollégiumban, a helyi didkbizottsagokkal egyittm(ikodésben, igy 6ssze tudunk majd
allitani egy listat arrdél, hogy az adott kollégiumban, mik azok a problémak, illetve
fejlesztendd tertiletek, amelyek a legnagyobb mértékben befolyasolnak pozitiv iranyba,
s ezzel megkonnyitenék az ott lakdk mindennapi életét. Ezek utan pedig 6ssze tudunk
allitani egy prioritasi listat, ezzel elérve, hogy a legsziikségesebb beszerzések
kertiljenek el6szor megvaldsitasra. Ehhez ezuton is kérjik a Tisztelt Diakbizottsagok
egyuttmikodését.

Tovabbképzések, tréningek aktualizalasa

A vezet6képz6 egy nagyon fontos alapkdove a Kollégiumi Hallgatéi
Onkormanyzat miikodésének. Az utdbbi években ezen folyamatosan csiszolva lett,
hogy minél hasznosabb készségekkel lassuk el a Diakbizottsagi tagokat. Szeretnénk
ezt a fejlesztést tovabbra is folytatni, fokuszalva azokra a részekre, ahol esetlegesen
hianyossagokat éreztiink az el6z6 évben.

Tovabbfejlesztenénk a titkari szekciot, hogy a jegyzékonyvek egységesen
legyenek formazva, hasonléan részletesek legyenek, terjedelmik kell6 hosszusagu
legyen. Az alapszabaly ismertetésének is nagyobb figyelmet szentelnénk, akar tobb
kiilonb6zé tréningre szednénk, hiszen annak ismerete fontos minden
érdekképviselébnk szamara, és kisebb egységekben konnyebb befogadni ezt a
mennyiségl ismeretanyagot. Szintén kulcs szerepet kapna egy hatékony idébeosztasi
képzés, mellyel célunk az elmulasztott hatarid6kbdl fakadd problémak csokkentése,
minimalizalasa lenne.

Mint mindig, igy most is a legfontosabb rész az érvényesitdi tréning lesz. A
felvételi eljaras rendjének ismerete minden érvényesité szamara egyarant fontos,
hiszen a beérkez6 kérvények helyes vagy helytelen elbiralasan mulhat akar egy
hallgato kollégiumi féréhelye, melyet minden esetben igyekezni kell kerilni. A képzés
keretei kozott elmagyarazzuk az egyes statuszok jelentését, azokat milyen formaban
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kell igazolni, majd példakon keresztil demonstraljuk, hogyan is néz ki egy kérvény
teljes atnézése. Néhany bonyolultabb esetet is atnéznénk, hogy a lehet6 legtdbb
eshet6ségre megprébaljuk felkészitsiik az érvényesitdket. Ezt a megszokottak mellett
tovabbi hasznos segédletekkel fogjuk kiegésziteni.

Az elndki szekcidban helyet kapna egy munkamegosztasi megbeszélés. Ennek
lényege tulajdonképpen az lesz, hogy az elndokok megfeleléen tudjak delegalni a
felmertild feladatokat bizottsagukban, illetve motivaljak referenseiket teend6ik pontos
és hatékony elvégzésére. Ugyanakkor ez is egy remek lehet6ség lesz arra, hogy k6zds
érdekek mentén, Ujabb Iépéseket tudjunk tenni a hallgatok érdekében.

Mindezek mellett egy kérddiv segitségével anonim mddon felmérnénk, hogy az
érdekképvisel6ink milyen tréninget/képzést gondolna még hasznosnak egy
vezetbképzoén. A beérkez6 valaszokat megvitatva pedig ujabb workshop-okat tudnank
a programba felvenni, illetve hozzaért6 embereket felkérni ezek megtartasara.

Sajnalatos moddon a kialakult jarvanyhelyzet miatt a jelenlegi allapotban
személyesen nem, vagy csak nagyon korlilményesen tarthaté barmilyen
tovabbképzés. Egyik legfontosabb feladatunknak tartjuk a vezet6képzd online médon
valo, de mégis élvezhet6 és szakmailag kielégit6 lebonyolitasat. Amennyiben pedig a
jovében enyhiilnének a szabalyozasok, képesnek kell lenniink személyes alkalmak
tartasara is, természetesen a jarvanyligyi szabalyok betartasaval.

Utanpoétlasképzés korszeriisitése

Az utanpétlasképzés gondoskodik arrol, hogy az ujonnan érkezd kollégistak
szamaéra betekintést nydjtson Onkormanyzatunk miikoédésébe és annak felépitésébe.
Ezért fontosnak tartjuk ennek megtartasat, fejlesztését és a jarvanylgyi helyzet miatti
atszervezését. Els6 sorban online alkalmakra késziilink, melyeket kilonb6z6 webes
eszkdzok segitségével tudnank lebonyolitani, melyhez rendelkezéstinkre all par, az
egyetem altal is biztositott alkalmazas. Ezeken az online alkalmakon
népszerlsitenénk az érdekképviseletet, és az eddigi tudasunk atadasaval segitenénk
a jové érdekképviselbit, melynek még egy ilyen vészterhes idészakban is nagy
sziikségét érezziik.

Kollégiumi kozponttal valé egyiittmiikodés

Kifejezetten nagy figyelmet szeretnénk forditani a Kollégiumi Kézponttal vald
kommunikaciora. Minden esetben szeretnénk a lehetd leghamarabb értesilni az
Intézmény altal hozott dontésekrél, tervekr6l, hogy minél hamarabb
kommunikalhassuk a hallgatok felé az informacidkat. Az informacié aramldsa nagyon
fontos a kollégistak szamara, hiszen mindannyiunk kozos érdeke, hogy minél
hamarabb érteslilnek a lakdhelyeikkel kapcsolatos intézkedésekrdl, dontésekrdl,
szabalyozasokrol. Tobbszor volt példa arra is, hogy nemzetkozi hallgatok kértek
segitséget a Didkbizottsagoktol vagy a Kabinettdl a felvételivel, vagy egyéb témaval
kapcsolatban, mivel viszont arra az eljarasra nincs ralatasunk, igy nehéz volt pontos
vélaszt adni szamukra. Célunk, hogy az O iigyeikrél is informaltak lehessiink, és ezzel
is tdmogatni tudjuk Oket, melyhez ezennel kérném tisztelettel az illetékes munkatérsat,
a KolHOK kiiltigyi referensével val6 szoros egyiittm(ikédésre.
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Kollégiumon beliili sportolasi lehetéségek Gjragondolasa

A jarvanyhelyzet sajnalatos moédon a sportolasi lehetéségeket is limitalja a
kollégiumokban. Fel szeretnénk mérni, hogy hol milyen formaban lehet hasznalni az
edz6termeket ugy, hogy minél tobb hallgatd vehesse azt igénybe a lehetd legkisebb
kockazattal. Tovabbra is szeretnénk, ha a BEAC edzései elérhetbek lennének a
kollégistak szamara, igy szeretnénk elérni, hogy a kollégiumokban helyszint tudjanak
biztositani az online alkalmakon valé részvételhez.

Tudatos gazdalkodas fenntartasa

Célunk az utébbi évekhez hasonlé tudatos, megtervezett gazdalkodas
folytatasa, megvaldsitasa a rendelkezésre allé forrasokkal, illetve a fejlesztési és
kompenzacios keret felhasznalasara tett javaslatainkkal.

Marton Aron Szakkollégium

A MASZ érdekképviseletével egyiittm(ikddve szeretnénk feliilvizsgélni a MASZ-
os felvételi rendjét, és megalkotni egy segédletet ehhez. Fontosnak tartjuk, hogy
amennyire csak lehetséges, kolcsondosen segitsik egymast a hallgaték
dgyintézésének megkonnyitése érdekében. Az el6zetes tervek szerint a masodik félév
folyaman adjak 4t a budapesti telephely( Marton Aron Kollégium B épiiletét, ami altal
500 fér6hely valik elérhetévé a hallgatok szamara, tovabba a Nagytétényi uti
Kollégiumban él6 MASZ-os hallgatok is at tudnak majd koltézni az Gjonnan feldjitott
kollégiumba, igy a szocialis felvételi eljarasban jelentkez6k szamara tobb féréhely valik
elérhet6vé. A hirtelen felszabadulé helyekre varhatoan a varélistarol fogunk embereket
felvenni.

Szombathelyi Pavel Agoston Kollégium

Célunk a Savaria Egyetemi Kozpont hallgatéiban is erésiteni az ELTE-s
életérzést, illetve részesiteni 6ket is mindazokban az elérhet6 segédanyagokban,
szolgaltatasokban, melyek a budapesti kollégiumok esetében mar-mar
megszokottnak mondhatdk. Ebbe bele tartozna a felvételi rendszeriik ujragondolasa,
egységesitése, hogy ne legyen ennyire kiildnallé egységként kezelve a Pavel Agoston
Kollégium és annak lakéi. Ennek kidolgozasahoz fontos lesz figyelembe venni a helyi
sajatossagokat is. Fontosnak tartjuk a SEK esetében is a Kollégiumi Kézponttal valo
kommunikacio er6sitését, hogy a felmeril6 problémakra gordiilékenyebben
talalhassunk megoldast.

Szakkollégiumokkal valé egyiittmiikodés fenntartasa, tovabbi erdsitése

Célunk az, hogy olyan egytttmikodést valdsitsunk meg a szakkollégiumokkal,
amelynek soran a kérdéses esetekben kolcsondsen tudjuk segiteni egymast, de nem
sértjiik mellette autondmiajukat, igy azt tiszteletben tartva épitenénk fel a kozos
munkat. Szeretnénk azonban, ha a kari nyilt napok soran, a Kol[HOK részeként, az adott
karhoz kotédé szakkollégium(ok) is jelen lennének, igy a hallgatdk els6é kézbdl
kaphatnak valaszt a felmeriil§ kérdéseikre.
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KABINET FELEPITESE

A 2020/21-es tanév ELTE Kollégiumi Hallgati Onkormanyzat Kabinetének referensei:

Barbér Maté Elnok

Kajati Marcell Alelndk, Gazdasagi tigyekért és Fejlesztésekért felel6s referens
Botka Eszter Titkari és Kulturalis tigyekeért felel6s referens

Havasi Dora Szocidlis és Esélyegyenldségi ligyekért felelés referens

Stelkovics Réka Utanpétlas- és Tovabbképzésekért felelds referens

Vasziland6 Janos Kommunikacios ligyekért felelés referens

Vida Vivien Killgyekeért felel6s referens
Balazs Balint Tanulmanyi rendszerért és Informatikai tigyekért felel6s referens
Nagy Viktor Sport- és Tudomanyos lgyekért felelds referens
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Igyeksziink azért tenni nap mint nap, hogy a programban feltiintetett céljainkat
megvalositsuk, az év kozben varatlanul felmeriilé problémakra hatékonyan talaljunk
megoldast, az egyéb feladatainkat gordiilékenyen el tudjuk latni, illetve programunk
mottéjahoz hden, ujabb kollégiumi helyeket tudjunk biztositani a kollégistak szamara,
oly mddon, hogy kézben ne ndveljik a humanjarvany kovetkeztében jelen lévd
kockazatot. Az elédeink altal megkezdett Uton, nagy elszantsaggal és felelésséggel
szakmai tudasunkra és gyakorlati tapasztalatainkra alapozva kérjik a Tisztelt
Kildottgyllés tamogatasat, hogy egy az eddiginél is sszetartobb egységként, kozos
er6vel és Osszefogdssal vezethessiik a kollégista érdekeket védé és képviseld

Kollégiumi Hallgatéi Onkormanyzatunkat.

Budapest, 2020. szeptember 27.

Tisztelettel:

Barbér Maté
és
Kajati Marcell




