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A kozhelyes idézet helye:



Elnoki bemutatkozas

A nevem Kiss Zsombor. Debrecenben sziilettem 1994. jinius 8.-an. Kozépiskolaba a debreceni
Toth Arpad Gimnaziumban tanultam, kozgazdasig tagozaton. A kozéleti témakor, mar
kozépiskolaban érdekelt. 10. osztalytdél kezdve én voltam az osztalytitkar. Ezen kiviil a
gimnazium Didk Tandcs tagja is voltam, ami a gimnaziumi rendezvények lebonyolitasaban
segédkezett.

2013-ban felvételt nyertem, az ELTE Allam és Jogtudomany karanak politologia szakara. A
Korosi Csoma Sandor kollégiumba 2014 6szén koltoztem be. Mivel, érdekelt a kollégiumi

kozélet szerettem volna bekapcsolodni, hogy megismerjem a helyet, ahol lakom.

Egy baratom tanacsara el is indultam a 2014 oktoberében tartott diakbizottsagi és kiildottgytilési
valasztasokon. Politologus hallgato révén jelentkeztem is AJK vélasztokeriilet pottagjaként és
be is keriiltem a didkbizottsdgba. A tavaszi szemeszter kezdetekor, mar a valasztokeriileti
fomegbizott helyettes voltam. Emellett részt vettem, a felsd éves felvételi eljarasban. Az
érvényesités alatt, nagyon sok tapasztalatot szereztem. Kivald alkalom volt arra, hogy
megismerjem, a kollégium mikodési rendszerét, tovabba kozelebb keriiltem, ahhoz a

fogalomhoz, hogy mit is jelent, a hallgato6i érdekképviselet.

2015 &szi valasztaskor mar az AJK vélasztokeriilet élére keriiltem. A megalakul6 iilésen pedig
a tudomanyos referensnek lettem megvalasztva. A 2015-6s ciklusban, a f6 tevékenységi korom,
KOLHOK Utan Potlas Képzésében dolgoztam. Segitettem az UPK bizottsaganak, az éves
képzéssorozat kidolgozasiban és annak lebonyolitasaban. 2016-os évben szintén AJK
valasztokeriilet f0 megbizottjaként keriiltem be a didkbizottsdga, ahol folytattam korabbi

munkaimat.

3 éve vagyok a didkbizottsag tagja. A hatam mogott van 3 felsds felvételi és 2 elsds felvételi

ciklus. Ez id6 alatt nagyon sok tapasztalatot szereztem, nagyon sok embert ismertem meg, ami



segitett engem abban, hogy jo ¢és pontosan ralatasom legyen a kollégiumi tigyekkel
kapcsolatban. Tovabba a KOLHOK belsé mitkodésére és annak mechanizmusara. Mivel sokat
foglalkoztam az UPK-val, jo kapcsolatot alakitottam ki, azokkal az emberekkel, akik szintén a
KCSSK érdekképviseletét szeretnék erdsiteni. A nyar folyaman fogalmazodott meg bennem,
hogy el fogok indulni a KCSSK 6szi diakbizottsagi valasztasokon az elnoki pozicidért. A

kovetkezd évi munkahoz Vitovszki Marcellt kerestem meg, és kértem fel alelndkként.

Alelnoki bemutatkozas

A nevem Vitovszki Marcell és ez a 8. évem kollégistaként ebbdl ez a 3. itt a KCSSK-ban.

Jelenleg 3-ad éves Programtervezd Informatikus hallgaté vagyok az ELTE Informatikai Karan.

Idén Augusztus 1. 6ta én toltdm be az ELTE Hallgatéi Onkormanyzat (EHOK) kabinetének
Informatikai Referense. Jelenleg is tagja vagyok a Kollégiumi diakbizottsagnak és Informatikai
Referensi pozicidt toltok be 2016 oktdbere Ota. 2016 januarja 6ta Haldzati adminisztratori
feladatokat is ellatok a kollégiumban. A nevemmel akkor is 6sszefuthattatok, ha az edz6termek
kivantatok hasznalatba venni, mert 2016 majusa 6ta én voltam a felelés a teremben 1év6 gépek

allapotareért.

Most jelenleg a Didk bizottsag Alelndki posztjaért szeretnék indulni, hogy segitsem a

munkajaban Elnok jelolt tarsamat, Kiss Zsombort.

Zsomborral mar sok kozos projektben vettiink részt, sok kollégiummal kapcsolatos feladatba

kellett mar egyiitt dolgoznunk.



Motivacio

4 éves egyetemista palyafutasom alatt lattam sok féle elndki tervezetet kiilonbozé hallgatoi
onkormanyzatoknal. Lattam, hogy hallgatok miként probaljak megfogalmazni, hogy 6k miért
is akarnak valamelyik részonkormanyzat ¢élére keriilni. Legtobben, olyan elemeket
fogalmaznak meg, hogy szeretnék visszaadni a kdozosségnek, azt a sok jot, amelynek részesei
voltak. Tehat, ennek fiiggvényében fogalmazodik meg az a gondolat, hogy ,,valodi hallgatoi
érdekképviselet”. Ez, egy nagyon szép €s j6 gondolat. De vajon mit jelent ez pontosan? Egy
nagy magasztos gondolat, egy nagy kozhely, ami nem sok mindent fed le. Egy gondolat, ami
jol hangzik, de talan senki nem tudja mit jelent. Szeretnénk latni, hogy az egyetemi vilagban,
itt nalunk, a kollégiumin életben, teljes mértékben uralkodik a ,,demokracia”. Ezzel szemben a
valosag, hogy az 4tlagos hallgatd nem nagyon van tisztaban, azzal hogy milyen eszkozei
vannak, hogy érdekeiket képviseljék. A kollégistak tobbsége nincs azzal tisztaban, hogy mi is
az a didkbizottsag. Ezt a tavaszi felmérések ald is tdmasztjak. A kollégistak nagyon alacsony
aranyban kérnek segitséget a didkbizottsagtol. 1-2 szazalék, 6k persze meg is vannak elégedve
a segitségnyujtas mindségeével. EbbOl latszik, hogy a kollégistadk nem tudjak, hogy hol és
hogyan kell kopogtatni a segitségért. Es ez nem hallgatéi részrél a hiba, hanem hallgatoi
onkormanyzati kommunikéci6 hagy maga utan kivanni valot. Hogy lehetne mindségi hallgatoi

érdekképviseletet biztositani, ha kollégistak azt sem tudjak, hogy vagyunk?

Legfébb célomnak azt érzem, hogy egy olyan kollégiumi diakbizottsagot kell felépiteni, ami
kilép az arnyékszervezet miikodés mogiil. Ami lathaté, foghaté ¢€s tapinthatd. Egy
didkbizottsag, ami elszant €s motivalt. Egy didkbizottsag, ami olyan sziklaszilard, hogy a

kollégista tdrsadalom batran merjen ra tamaszkodni.

Célok



Keriileti autonomia

A kordbban megfogalmazott célok, egyik alapfeltétele, hogy teljesen at kell alakitani a
didkbizottsag belsd strukturdlis miikodését. A jelenlegi centralis, miikkodés helyett, Gjra teret
nyernének a valasztasi keriiletek. A keriiletek autondom modon milkkodnének. A keriileti
megbizottak, szabad kezet kapnak, hogy tetszés szerint tartsanak, kozgytléseket, ami
forumként szolgéalhat barmilyen kollégiummal kapcsolatos kérdés megvitatasara. Tovabba a
kertileti fomegbizottak elérhetdségei ki lesznek rakva nyilvanosan, hogy a kollégistak tudjak,

hogy kikhez lehet fordulni.
Kommunikacio

Mindenek el6tt a legfontosabb eleme egy hallgatéi dnkormanyzatnak, a hallgatokkal valo
kommunikécio. A kommunikaci6 hatékonysaganak érdekében, két részre fog oszlani. Egyrészt,
a kozponti kommunikacio, aminek a vezetdje (,,spamfelelds™) ala fog tartozni, a FB csoport
kezelése ¢s a DB FB oldala. Itt lesznek megosztva a legfontosabb informacidk. A masik rész
pedig a hallgatokkal torténd eszmecsere. Kiillon DB tagok lesznek kinevezve arra, hogy
valaszoljanak az e-mailekre és a fb-on felmeriilt kérdésekre. Igy a hallgatoi kérdések,
gyorsabban meg lesznek valaszolva. Tobb szem tobbet lat alapon. Tovéabbiakban

Diakbizottsagi fogadoorak is lesznek heti rendszerességgel.
Felvételi

Az egész Kollégiumi Hallgatoi Onkormanyzat létjogosultsagat a kollégiumi felvételi autoném
kezelésén alapszik. Az a jog, hogy a hallgatok maguk feliigyeli és iranyitjak a felvételi
rendszert. Ezért kiemelten fontos, hogy a felvételi gordiilékenyem menjen le. A felsds felvételi
alatt, kilon fogadoorak lesznek, hogy a kollégistak személyesen meg tudjak keresni a

diakbizottsagot problémaikkal.
Valasztasi rendszer

Ez a téma valosziniileg nem sok embert érdekel, nem sok embert érint. De 3 éves tapasztalatom
alatt batran kimerem mondani, hogy egy nagyon rossz valasztasi rendszer van. Ugyan is eld
van irva egy bizonyos kari kvota, ami eldirja milyen karrdl, maximum hany ember van egy
korzetben. Ez az arany nem egyezik azokkal, akik indulnak, aminek az a kdvetkezménye, hogy

sok ember nem keriil be, aki dolgozni akar, cserébe sok olyan ember bekeriil, aki csak azért van



bent, hogy ,,beteljen a kvota”. Nyilvan ez megneheziti a didkbizottsagi munkat. Ehelyett egy
olyan valasztasi rendszert dolgoztam ki, ahol csak 2-3 rogzitett mandatum van keriiletenként, a
tobbi tag meg kozos listan indul amit, nem kotelezd feltolteni. Igy az elébb felvazolt probléma

teljesen ki van kiiszobolve.

Zaro gondolatok

Ciklusom végére, azt szeretném elérni, hogy a kozosség, ahol lakok, megvaltoztassa a
véleményét a hallgatéi onkormanyzatokkal kapcsolatban. Meg akarom torni azt a Sztereotip
gondolatot, hogy minden, ,,h6kos” korrupt gazember, és nem érdeklik hallgatotarsaik. Ahhoz
szeretném kérni tamogatasotokat, hogy be tudjam bizonyitani, hogy igenis lehet méasképpen
csinalni, lehet tisztességesen is jatszani ezt a ,,jatékot”. Es hallgatoi onkormanyzatban dolgozni

menod legyen ne pedig ciki. Mert masokért tenni igenis érték.





