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Arva Zsofia vagyok, 2018 6ta a Bélcsészettudomanyi Kar szlavisztika-orosz
szakos hallgatdja. Ezt megel6z6en a PPK pszicholdgia szakara jartam, ELTE-s
tanulmanyaim kezdete 6ta a Kérosi Csoma Sandor Kollégium lakéja vagyok. Mivel mar
a kezdetekt6l érdekelt a hallgatéi érdekképviselet, elsé kollégista évemben részt
vettem a Kol[HOK Utanpoétlasképzésében. A 2016-os 6szi didkbizottsagi valasztasokat
kovetben csatlakoztam be a helyi Didkbizottsdg munkajaba, kezdetben péttagként,
majd 2018-ban Sebbk Attila elndksége alatt alelndkként segitettem a munkadjat,
2019-ben pedig a Diakbizottsagi elnokévé valasztottak. Az elmult években, amiota a
Didkbizottsag tagja vagyok, rengeteg tapasztalatot szereztem, szamos felvételi
id6szakban vettem részt a beérkezd kérvények érvényesitésében (2018 nyaran az
elsds felvételi alatt a KolHOK szocialis referenseként), igyekeztem a legjobb tudasom
szerint segiteni a kollégistak kiilonb6z6 problémaiban. Idén is szeretném folytatni az
érdekképviseleti munkat, alelnéknek pedig Kiss-Batta Rozaliat kértem fel, akivel mar
korabban is sokszor dolgoztunk egytitt.

Harmadik éve tevékenykedem aktivan a Diakbizottsagban és a kollégium
k6zosségszervezésében egyarant. Nagyon fontos szdmomra a kollégium és az, hogy
egy Osszetartd, proaktiv kozosséget hozzunk létre. Eddigi tapasztalataim mind
ravilagitottak arra, hogy hol van helye a lehet6 legnagyobb fejlesztésnek, és motivalnak
arra, hogy ezért tegyek is. A didkbizottsagi utanpétlasképzés szervezése soran l[attam,
hogyan lehet teljesen az alapoktdl bevezetni az érdekléd6ket az érdekképviseletbe,
szervezetileg és szellemiségben egyarant. Titkarként az effektiv projekttervezés és
kommunikacio valt szamomra fontos célla a Diakbizottsagon belil. A kollégiumi klubos
aktivitasombol pedig azt a szemléletet hozom, hogy egy Osszetarté csapat a
legsarkalatosabb pontja barmely projektnek, ezért célom segiteni az eln6kot abban,
hogy mindenki teljes mértékben a sajatjanak érezhesse mind a kollégiumi, mind a
Diakbizottsag alkotta k6zdsséget.



A Diakbizottsag egyik fontos célkitlizése minden évben az allandd feladatok
elvégzésének optimalizalasa, ezekr6l részletesen irunk. Ezen kivil programunk részét
képezi még tobb olyan () kihivas, amelyben szeretnénk lehet&séget latni, nem
hatraltaté tényez6t, ezért régi és Uj projektotletekkel egészitettik ki céljaink
kifejtését.

A Kollégiumi Hallgatéi Onkormanyzat, illetve a helyi Diadkbizottsag egyik
alapvet6 feladata a kollégiumi felvételi gordilékeny lebonyolitasa, a kollégistak
kérvényeinek elbiralasa, ezaltal a hallgatok fér6helyének zokkenémentes biztositasa.
Tovabbra is kiemelt prioritasként kell kezelnlink a felvételit, hiszen a hallgaték
lakhatasardl dontlink, és a jarvanyhelyzet sajnos sokak szamara még fontosabb
kérdéssé tette a kollégiumi elhelyezést. Az elmult érvényesitési id6szakokban
mindketten aktivan jelen voltunk, szamos kérvénnyel és egyedi problémaval
talalkoztunk. Ugy gondoljuk, hogy kulcsszerepe van a folyamatok alapos ismeretének
abban, hogy szervezetten koordindlhassuk a Diakbizottsag ezzel kapcsolatos
feladatait, emellett betanithassuk és tamogathassuk az Uj tagjainkat feladatuk
elvégzésében. Fokozott figyelmet érdemes forditani arra, hogy a ki- és bekdltoztetések
z6kkendmentesen torténjenek. llyen esetben a kollégistak rengeteg kérdéssel és
problémaval fordulnak hozzank, ezért célszer(i 6sszeszedett és alapos ligyintézést
biztositani. A Didkbizottsag a kollégium dolgozéi mellett minden évben részt vesz a ki-
és bekoltdozés lebonyolitdasaban, mely soran tdébb, mint ezer hallgaté koltozik be a
kollégiumba, a bekoltdézések soran felmerild akadalyokat ezidaig sikeresen
elgorditettik. A mi feladatunk a szobabeosztas elkészitése is, ahol toreksziink arra,
hogy mindenkit a lehet6 legoptimalisabban osszunk be. Sajnos az atfedések miatt nem
tudunk minden kérést teljesiteni, de a cél az, hogy mindenki a preferenciainak
megfelel6 szobat kapjon, ezért terveink kozott szerepel a szobabeosztasi rendszer
optimalizalasa.

Nagyon fontos szamunkra az, hogy a Didkbizottsag ismert legyen a kollégistak
kérében, mint az a szerv, akikhez fordulhatnak a kérdéseikkel, otleteikkel,
problémaikkal. Ezért szeretnénk a tevékenységlinkrél gyakori beszamolast kénnyen
elérhet6 fellleteken, mint példaul az Instagram és a Facebook. Ezen kivil rendszeres



lehet6séget biztositanank arra, hogy a jarvanyhelyzet miatt ha nem is él6ben, de
legaldbb él6szdéban, online fogaddordkon keresztil kérdezhessenek a kollégistak. Az
eddig megszokott levelezések altal is igyeksziink elérhet6éek lenni, tovabbi gyakran
hasznalt foruma a kommunikacidonak a felsoroltakon kivil a kollégiumi Facebook
csoport, illetve a Didkbizottsag Facebook oldala.

A rendezvénytilalom és a kiilfoldi hallgatok hidnya a kollégiumban szerintiink
egy olyan helyzet, ami lehetéséget ad egyéb projektek megvaldsitasara, hiszen a
Didkbizottsag altalanos feladatai koziil ezek a teriletek hattérbe szorulnak. Sok
aprébb, de nagyon fontos terviink van, amelyek kézlil néhdnyat szeretnénk ismertetni.
Az egyik a kozos kollégiumi identitds meger@sitése a KCSSK-s péléok nyomasaval,
amihez a kollégiumi pélémihely szolgdlna alapul. Ez abszolut névelné az 6sszetartast
és az idetartozas érzését nyudjtand. Arrdl nem is beszélve, hogy ezeknek a példknak
hagyomanya van, amely hagyomanyt szeretnénk ujra felidézni.

Masik régi terviink a KCSSK tabla felujitasa, ezzel a kollégium arculata frissilne.
Egy olyan hely, aminek rendben tartasaval, jobba tételével az ott lakdk rendszeresen
foglalkoznak megint csak egy 6sszetarto k6zosség jelz6i, ezért is fontos szamunkra ez a
projekt.

Szeretnénk tovabb3, ha a kollégistak aktivabban részt vehetnének a Fejlesztési-
és Kompenzacios Keretbdl torténd beszerzések raforditasanak megtervezésében.
Ennek érdekében egy oOtletpalyazatot hirdetnénk, ahol a nyertesek altal javasolt
beruhazasokat tennénk meg ebbdl a keretbdl. Tapasztalatunk az, hogy hiaba nyiltak a
didkbizottsagi Gilések, a hallgatok Gtletei és kérései csak kdzvetetten jutnak el hozzank,
ezen szeretnénk valtoztatni.

A jarvanyugyi készlltség miatt mindenkinek egy kritikus id6szak ez, ahol még
jobban, mint eddig, szlikség van arra, hogy segitsiik egymast, ahol csak tudjuk. Terveink
kozott szerepel ezért az, hogy a korlatozasok és veszélyek miatt kialakult Uj helyzetben
teljes mértékben a kollégistak rendelkezésére allunk. Nagyon sok egyedi esettel
talalkoztunk idaig is a ki- és bekdltozések soran, szeretnénk azt a rugalmassagot és
odafigyelést tovabbra is tandsitani, amit ekkor igyekeztlink alkalmazni.

Szeretnénk segiteni a kollégistakat, amiben csak tudjuk, példaul megfelel6
kommunikaciéval, valaszt keresve barmely kérdésikre. A karanténba kényszeriilt
kollégistaknak pedig gyakorlati problémaik terén is készen allunk segitséget nyujtani.



Reméljiik, hogy a programunk elnyerte a tetszésedet. Ez a kollégium legalabb
annyira otthon, mint lakhatas, ezért mindent megtesziink, hogy otthonosabb, k6z6sség
szempontbdl a legsokszinilbb legyen. K&szonjik, ha megtisztelsz a szavazatoddal!

Udvozlettel,

Arva Zséfia és Kiss-Batta Rozilia
elnok-, illetve alelnokjelolt
ELTE Kdrosi Csoma Sdndor Kollégium Didkbizottsdg



