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SCHUBERT HANGA KINCSŐ elnökjelölt 

bemutatkozás és motiváció 

Bemutatkozás: 

Sziasztok, a nevem Schubert Hanga Kincső, első éves Testnevelő- gyógytestnevelő tanári 

szakon tanulok. Ez a második diplomám itt az ELTÉ-n, korábban sport és rekreáció 

szervezés egészségfejlesztés szakot is végeztem. 

 

Motiváció: 

 

Kedves Hallgatók! 

 

Ezúton szeretném kifejezni szándékomat, hogy indulok a Kollégiumi Hallgatói 

Önkormányzat elnökségi pozíciójáért. Jelenleg testnevelés–gyógytestnevelés szakos 

hallgató vagyok, és úgy érzem, elérkezett az idő, hogy aktívabban részt vegyek a 

kollégiumi közösség életének alakításában. 

A sportos és egészségtudatos szemléletmódomat nemcsak a tanulmányaimban, hanem a 

mindennapokban is fontosnak tartom. Hiszem, hogy a jó közösség alapja az 

együttműködés, a figyelem és az aktív részvétel – ezek az értékek vezérelnek engem 

abban, hogy szeretnék hozzájárulni egy élhetőbb, összetartóbb kollégiumi közösség 

megteremtéséhez. 

Elnökségi tagként célom, hogy képviseljem hallgatótársaim érdekeit, támogassam a 

közösségi programokat, és ösztönözzem a kollégistákat a közös kezdeményezésekben 

való részvételre. Emellett szívesen vállalok szervezési és koordinációs feladatokat is, 

legyen szó sportrendezvényekről, közösségi programokról vagy egyéb fejlesztési 

javaslatokról. 

Motivált, nyitott és csapatjátékos embernek tartom magam, akire mindig lehet 

számítani. Úgy gondolom, hogy elnökségi tagként lehetőségem nyílna még többet tenni 

a kollégiumi közösségért, és ezt felelősségteljesen, lelkiismeretesen vállalom is. 

Köszönöm, hogy elolvastad a jelentkezésemet, bízom benne, hogy lehetőséget kapok a 

közös munkára! 

 

Tisztelettel: 

Schubert Hanga Kincső 
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TÓTH ATINA RENÁTA alelnökjelölt bemutatkozás és 

motiváció: 

Bemutatkozás: 

Sziasztok, a nevem Tóth Atina Renáta, másoddiplomán vagyok jelenleg Testnevelés 

gyógytestnevelés tanári szakos hallgató. Korábban már szereztem egy diplomát sport és 

rekreációszervezés egészségfejlesztés szakirányon. 

 

Motiváció: 

Kedves Kollégista Társaim! 

 

Azért írok nektek, mert szeretném megpályázni a Kollégiumi Hallgatói Önkormányzat 

alelnöki pozícióját. Hiszem, hogy ez a szerep nemcsak felelősségteljes, hanem lehetőség 

is arra, hogy valódi változást hozzunk közösen a kollégiumi életbe. 

Testnevelés–gyógytestnevelés szakos hallgatóként számomra kiemelten fontos a 

közösség, az aktivitás és az egészséges életmód, de ami talán még ennél is fontosabb: 

hiszek abban, hogy mindenki jól érezheti magát egy olyan környezetben, ahol figyelünk 

egymásra, és bátran merünk javasolni, kérdezni, tenni. 

Alelnökként szeretnék hidat képezni az ötletek és a megvalósítás között. Legyen szó 

programok szervezéséről, a hétköznapi problémák megoldásáról vagy egyszerűen arról, 

hogy meghallgatjuk egymást – számíthattok rám. Nem ígérek lehetetlent, de kitartóan és 

lelkiismeretesen dolgozom, ha van értelme és közös célunk. 

Fontosnak tartom, hogy ne csak névlegesen legyen Hallgatói Önkormányzatunk, hanem 

valóban értetek és veletek együtt működjön. A csapatmunkában hiszek – és abban, hogy 

egy jó alelnök nem háttérember, hanem aktív részese minden kezdeményezésnek. 

Ha ti is úgy gondoljátok, hogy a lendület, figyelem és kezdeményezőkészség számít, 

akkor örömmel vállalom ezt a feladatot.  

Köszönöm, ha megtiszteltek a bizalmatokkal! 

 

Üdvözlettel: 

Tóth Atina Renáta 
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Szakmai program 

Lakhatási feltételek: 

 Felszereltség: 

A kollégium alapfelszereltsége részben adott. További eszközfejlesztés szükséges. 

Elsősorban az elmúlt évben történt mosó- és szárítógépeken kívül továbbiak beszerzése és 

beüzemelése, ágyak, székek beszerzése. Ennek a megvalósításához szükséges intézkedések 

megkezdése. 

 Amortizáció: 

Tapasztalatok azt mutatják, hogy nagyon sok az évek alatt elhasználódott eszköz, 

berendezés. Szeretnénk, ha évenként a tárgyi feltételeket felülvizsgálatra kerülnének! Szükség 

esetén a selejtezés megtörténne és a törvényi előírásoknak megfelelően ezek elszállításra is 

kerülnének. 

 Évenkénti tisztító festés: 

Szeretnénk, ha az évenkénti kötelező egészségügyi festés a vizesblokkokban és a 

konyhákban minden nyáron megtörténne! Mindezek mellett a lakószobák tisztasági festése is 

folyamatos lenne az egyéni igények alapján. 

 Élhetőbb környezet: 

Az Ady téri kollégium lépcsőházakban lévő beültetett virágládák gondozása, a Magyar 

úti kollégium lépcsőházába virágládák elhelyezése. 

Tanulási feltételek: 

 Szeretnénk a hatékonyabb tanulási feltételeket biztosítani, az elmúlt évben tanulószobák 

is nyíltak. 

Kommunikáció: 

Legfontosabb feladat a hatékony kommunikáció kialakítása. Erre nagy szükség van a 

kollégiumban élők közt. A diákbizottság és a kollégisták közt egy bizalmi együttműködés 

kialakítására törekszünk, melynek alapja a gyors és pontos tájékoztatás, melynek a formai a 

következők: 

 Ügyeleti rend: közvetlen kommunikáció 

 Faliújság 

 Internet 

Programok 

Minden kollégiumban, így nálunk is kiemelt feladat a jó közösség kialakítása, a tagok 
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közti kohézió erősítése. Ennek legjobb színterei a különböző programok, rendezvények. 



6  

A jövőben nagyobb hangsúlyt kell fordítani a kulturális programokra. Nem elég a 

programokat megszervezni, fontos a kollégisták részvételre való motiválása is. 

Véleményünk szerint az alábbi programok alkalmasak lennének a kollégiumi élet 

fellendítésére: 

 Kollégiumi bulik szervezése és megfelelő körülmények közti lebonyolítása; 

 Kollégiumi sportrendezvények bevezetése; 

 Kulturális programok, előadások szervezése; 

 Kulturális és egyéb kirándulások megszervezése, lebonyolítása; 

 Hagyományőrző disznóvágás 

 Tematikus napok 

Megpróbálunk a lehetőségekhez mérten színvonalas programokat kínálni, mellyel 

megfelelő kikapcsolódási lehetőséget nyújtanánk a kollégium lakóinak. 

 

Összegezve: 

Célunk elsősorban a megfelelő lakhatási körülmények biztosítása, a tanuláshoz szükséges 

feltételek megteremtése, a kollégisták igényeinek közvetítése, a jelenlegi szolgáltatások 

bővítése, a szabadidő hasznos eltöltésére vonatkozó kezdeményezések támogatása és a 

kollégium lakóinak pontos tájékoztatása minden közelgő egyetemi és kollégiumi eseménnyel 

kapcsolatban. 
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Szakmai Együttműködés 
 

Kollégiumi Vezetés: 
 

Kollégiumi Szolgáltató Központ vezetőjével dr. Babos Jánossal elengedhetetlen a közös 

munka tekintve, hogy szinte bármilyen kollégiumi fejlesztéshez az ő beleegyezésére van 

szükség. 

 

KolHÖK: 
 

Ahhoz, hogy a kollégiumban változást érjünk el elengedhetetlen a szoros együttműködés a 

Kollégiumi Hallgatói Önkormányzattal és bízom benne, támogató tagokra lelünk bennük a 

kollégiumi fejlesztésekkel kapcsolatban. 

Jövőkép 

 
Szeretnénk, ha a Pável Ágoston Kollégiumok méltók lennének az ELTE névhez. Első sorban 

elkell érnünk, hogy a Kollégiumi Vezetés is támogasson minket és minden felmerülő problémát 

belátható időn belül megtudjunk oldani. 

Bízunk benne, hogy mindkettőnket alkalmasnak találtok a megpályázott posztokra és 

érdekeiteket képviselve közösen egy fejlettebb és élhetőbb helyet alkothatunk szeretett 

kollégiumainkból. 


